
 

 

   

 

 

 

 

 

 

       

ESTRATTO DAL VERBALE DELLE DELIBERAZIONI DELLA GIUNTA REGIONALE 

(SEDUTA DEL 22 DICEMBRE 2023) 
       

            L’anno duemilaventitré, il giorno di venerdì ventidue del mese di dicembre, alle ore 

18.18 presso la sede del Consiglio Regionale del Lazio (Sala Etruschi), in Roma - via della 

Pisana n. 1301, previa formale convocazione del Presidente per le ore 18.00 dello stesso giorno, 

si è riunita la Giunta regionale così composta: 
         

1) ROCCA FRANCESCO   ………...........   Presidente    7)   PALAZZO ELENA ………………….  Assessore  

2) ANGELILLI ROBERTA …….............  Vicepresidente    8)   REGIMENTI LUISA ………………...        “ 

3) BALDASSARRE SIMONA RENATA .........  Assessore    9)   RIGHINI GIANCARLO ………………        “ 

4) CIACCIARELLI PASQUALE   .................        “  10)   RINALDI MANUELA ……………….        “ 

5) GHERA FABRIZIO …...……………...        “  11)   SCHIBONI GIUSEPPE ……………....        “ 

6) MASELLI MASSIMILIANO …………....        “   

      

Sono presenti: il Presidente, la Vicepresidente e gli Assessori Baldassarre, Ciacciarelli, Ghera, 

Maselli, Palazzo, Righini, Rinaldi e Schiboni. 

 

E’ assente: l’Assessore Regimenti. 

 

Partecipa la sottoscritta Segretario della Giunta dottoressa Maria Genoveffa Boccia. 

 

(O M I S S I S) 
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N.   959   del  22/12/2023 Proposta n.  48106  del  20/12/2023

PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertame

nto

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

1) P U0000S11104 2023/40416 0,00 01.10   1.03.02.11.000

Prestazioni professionali e specialistiche

9.01.01.02

CREDITORI DIVERSI

2) P U0000S11107 2023/40449 0,00 01.12   1.03.02.11.000

Prestazioni professionali e specialistiche

9.01.01.02

CREDITORI DIVERSI

3) P U0000S11104   2024/6759 2.911.896,00 01.10   1.03.02.11.000

Prestazioni professionali e specialistiche

9.01.01.02

CREDITORI DIVERSI

4) P U0000S11107   2024/6764 759.249,92 01.12   1.03.02.11.000

Prestazioni professionali e specialistiche

9.01.01.02

CREDITORI DIVERSI
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Oggetto: D.G.R. n. 96 del 14 aprile 2023 modificata dalla D.G.R. n. 507 del 14 settembre 2023 avente 

ad oggetto la revisione dei fabbisogni per le finalità di attuazione del Piano Territoriale di Assistenza 

Tecnica - Progetto CUP F81B21008070006 Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - 

Investimento 2.2 “Task force digitalizzazione, monitoraggio e performance” della M1C1 – Sub 

investimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a livello centrale e locale del PNRR. Reclutamento di 

professionisti ed esperti PNRR, di diversi profili, cui conferire incarichi di collaborazione per il 

supporto ai procedimenti amministrativi connessi all’attuazione del PNRR, ai sensi dell’articolo 9 del 

decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113. 

Approvazione dei criteri generali di espletamento della selezione. 

 

LA GIUNTA REGIONALE 

 

SU PROPOSTA del Presidente di concerto con l’Assessore al Personale, Polizia locale, Enti locali, 

Sicurezza urbana 

VISTO lo Statuto della Regione Lazio; 

VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta 

e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e successive 

modificazioni e integrazioni; 

VISTO il regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di organizzazione degli Uffici 

e dei Servizi della Giunta regionale” e successive modificazioni e integrazioni; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni; 

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 

contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli 

articoli 1 e 2 della Legge 5.5.2009, n. 42” e successive modifiche e, in particolare, l’art. 10, comma 

3 “Gli impegni di spesa sono assunti nei limiti dei rispettivi stanziamenti di competenza del bilancio 

di previsione, con imputazione agli esercizi in cui le obbligazioni passive sono esigibili”;  

VISTA la legge regionale 12 agosto 2020, n. 11, recante: “Legge di contabilità regionale”; 

VISTO il regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26 “Regolamento regionale di contabilità”, che, 

ai sensi dell’articolo 56, comma 2, della legge regionale n. 11/2020 e fino alla data di entrata in vigore 

del regolamento di contabilità di cui all’articolo 55 della citata l.r. n. 11/2020, continua ad applicarsi 

per quanto compatibile con le disposizioni di cui alla medesima l.r. n. 11/2020; 

VISTA la legge regionale 30 marzo 2023, n. 1, recante: “Legge di stabilità regionale 2023”; 

VISTA la legge regionale 30 marzo 2023, n. 2, recante: “Bilancio di previsione finanziario della 

Regione Lazio 2023-2025”; 

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 31 marzo 2023, n. 91 concernente: “Bilancio di 

previsione finanziario della Regione Lazio 2023-2025. Approvazione del “Documento tecnico di 

accompagnamento”, ripartito in titoli, tipologie e categorie per le entrate e in missioni, programmi, 

titoli e macroaggregati per le spese”; 

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 31 marzo 2023, n. 92 concernente: “Bilancio di 

previsione finanziario della Regione Lazio 2023-2025. Approvazione del “Bilancio finanziario 

gestionale”, ripartito in capitoli di entrata e di spesa e assegnazione delle risorse finanziarie ai dirigenti 

titolari dei centri di responsabilità amministrativa”; 

Deliberazione Giunta n. 959 del 22/12/2023



VISTA la deliberazione della Giunta regionale 27 aprile 2023, n. 127, concernente “Indirizzi per la 

gestione del bilancio regionale 2023-2025 e approvazione del bilancio reticolare, ai sensi degli articoli 

30, 31 e 32, della legge regionale 12 agosto 2020, n. 11”;  

 

VISTA la nota del Direttore generale, prot. n. 866060 del 1° agosto 2023, con la quale sono fornite 

le ulteriori indicazioni operative per la gestione del bilancio regionale 2023-2025; 

 

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 26 ottobre 2021, n. 679, con la quale è stato conferito 

l’incarico di Direttore della Direzione Regionale Affari Istituzionali e Personale al Dott. Luigi 

Ferdinando Nazzaro; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021, 

che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza “Next Generation Italia” (PNRR) trasmesso alla 

Commissione europea il 30 aprile 2021; 

VISTA la Decisione di esecuzione del Consiglio del 13 luglio 2021 con cui è stato definitivamente 

approvato il PNRR; 

VISTO il decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 6 agosto 2021 relativo 

all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR 

e corrispondenti milestone e target; 

CONSIDERATO che nello stato di previsione del Ministero dell’Economia e delle Finanze è iscritto, 

quale anticipazione rispetto ai contributi provenienti dall'Unione europea, il Fondo di rotazione per 

l’attuazione del Next Generation EU-Italia; 

VISTO l’articolo 17 del Regolamento UE 2020/852, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il 

principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”) e la 

Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01 “Orientamenti tecnici sull’applicazione del 

principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa 

e la resilienza”; 

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo 

climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e 

valorizzazione dei giovani; 

ATTESA la necessità di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari 

stabiliti nel PNRR; 

VISTI 

- il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59 “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano 

nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti” convertito, con 

modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n. 10, e s.m.i.; 

- il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77 “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e 

prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle 

procedure”, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n. 108, e s.m.i.; 

- il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80 “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità 

amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia”, convertito, con modificazioni, dalla 

legge 6 agosto 2021, n. 113 e, in particolare, l’articolo 9, comma 1,  il quale prevede uno specifico 

finanziamento per il conferimento di incarichi di collaborazione professionale da parte delle regioni, 

delle province autonome di Trento e di Bolzano e degli enti locali, per il supporto ai predetti enti nella 

gestione delle procedure complesse, tenendo conto del relativo livello di coinvolgimento nei 

procedimenti amministrativi connessi all’attuazione del PNRR; 

Deliberazione Giunta n. 959 del 22/12/2023



- il decreto legge 30 aprile 2022, n. 36 “Misure per l'attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza in materia di Pubblica Amministrazione e Università e ricerca”, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79; 

- il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152 “Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale 

di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’art. 

31 che ha modificato l’art. 9 del D.L. n. 80/2021 nella parte in cui prevedeva un contingente massimo 

di 1.000 esperti;  

   

VISTI 

- il decreto 6 agosto 2021 del Ministro dell’economia e delle finanze relativo all’assegnazione delle 

risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti 

milestone e target; 

 

- il decreto 14 ottobre 2021 del Ministro per la Pubblica Amministrazione “Modalità per l'istituzione 

degli elenchi dei professionisti e del personale in possesso di un'alta specializzazione per il PNRR” 

con il quale sono state disciplinate le modalità per la pubblicazione degli avvisi di selezione e la 

successiva formazione degli elenchi dei professionisti ed esperti, attraverso il portale del reclutamento 

del Dipartimento della Funzione pubblica “inPA”, da trasmettere alle regioni interessate per la 

successiva selezione per colloquio, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale il 10 novembre 2021; 

 

- il decreto 12 novembre 2021 del Presidente del Consiglio dei Ministri recante “Riparto delle risorse 

per il conferimento di incarichi di collaborazione per il supporto ai procedimenti amministrativi 

connessi all'attuazione del PNRR”, dal quale si evince che la quota destinata alla Regione Lazio per 

le finalità di cui all’art. 9 del D.L. n. 80/2021, PNRR, sub-investimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a 

livello centrale e locale del PNRR”, è pari a euro 24.063.000,00 e nel quali si dà atto, all’art.1,  che 

“il contributo…è iscritto nello stato di previsione del Ministero dell'Economa e delle Finanze…è  

erogato  da  parte  del  Dipartimento  della funzione pubblica della Presidenza del  Consiglio  dei  

Ministri”; 

 

- il Decreto del 29 agosto  2022 del Ministro per la Pubblica Amministrazione di concerto con il 

Ministro dell’Economia e delle Finanze, il Ministro per gli Affari regionali e le autonomie e il 

Ministro per il Sud e la Coesione territoriale con il quale sono state assegnate alla Regione Lazio 

ulteriori € 2.254.000,00 per l’attuazione del Subinvestimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a livello 

centrale e locale del PNRR” della Missione 1 - Componente 1 - Investimento 2.2 “Task force 

digitalizzazione, monitoraggio e performance” del PNRR; 

 

ATTESO che: 

- l’articolo 2, comma 2, del predetto decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 12 novembre 

2021, stabilisce che le regioni e province autonome “provvedono, sulla base di appositi Piani 

territoriali, a mettere a disposizione delle province, delle città metropolitane, dei comuni e delle loro 

unioni una quota dei professionisti ed esperti di cui all’articolo 1, tenendo in conto: a) del grado di 

coinvolgimento di ciascun livello istituzionale nelle procedure amministrative individuate come 

critiche nello specifico territorio regionale e indicate all’interno dei Piani territoriali di cui all’articolo 

4; b) della titolarità di tali procedure”; 

 

- l’articolo 4, comma 2, del predetto decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 12 novembre 

2021, stabilisce che i Piani territoriali di cui all’articolo 2, comma 2, sono soggetti ad approvazione 

da parte del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri, che ne 

valuta la congruenza; 
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VISTO l’Atto d’obbligo connesso all’accettazione del finanziamento concesso dal dipartimento della 

funzione pubblica per il progetto ‘assistenza tecnica a livello centrale e locale’ – CUP 

F81B21008070006 sottoscritto in data 27 dicembre 2021 dal Presidente della Regione Lazio e dal 

Capo del Dipartimento della Funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri, così come 

integrato con “addendum” del 18 ottobre 2023;  

 

TENUTO CONTO che: 

- con la deliberazione di Giunta regionale del 2 dicembre 2021, n. 868 è stato approvato il Piano 

territoriale della Regione Lazio di cui all’articolo 4 del D.P.C.M. 12 novembre 2021 ed è stato 

dettagliato il relativo fabbisogno di professionisti ed esperti; 

- con la D.G.R. 9 dicembre 2021 n. 900 “Selezione pubblica per la ricerca di professionisti ed esperti, 

di diversi profili, cui conferire incarichi di collaborazione per il supporto ai procedimenti 

amministrativi connessi all’attuazione del PNRR ai sensi dell’articolo 9 del decreto-legge 9 giugno 

2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, del DPCM 12 novembre 

2021 e del DM 14 ottobre 2021. Criteri generali per la formazione delle commissioni di selezione e 

per l’espletamento della selezione” la Giunta regionale ha approvato le linee di indirizzo per il 

reclutamento dei professionisti ed esperti PNRR e ha dato mandato alla Direzione regionale “Affari 

istituzionali e personale” di procedere agli adempimenti necessari alla contrattualizzazione degli 

stessi, nell’ambito dei limiti fissati nei fabbisogni di cui alla DGR 868/2021; 

VISTA la determinazione n. G15597 del 15 dicembre 2021 “Costituzione ed avvio della Cabina di 

Regia Progettuale (CdRP) del Piano Territoriale di Assistenza Tecnica, adottato con Deliberazione 

della Giunta regionale 2 dicembre 2021, n. 868, per lo svolgimento delle attività di pianificazione 

strategica e verifiche di impatto delle attività dei professionisti ed esperti - Progetto CUP 

F81B21008070006; 

PRESO ATTO che le graduatorie dei professionisti individuati ai sensi della D.G.R. n. 900/2021 sono 

state approvate con le determinazioni dirigenziali nn. G16026, G16027, G16028, G16029, G16030, 

G16031, G16032; G16033, G16034, G16035 del 20 dicembre 2021 e che con le determinazioni 

dirigenziali n. G16382 del 26 dicembre 2021, n. G16571 del 28 dicembre 2021, n. G16622 del 28 

dicembre 2021, n. G16663 del 29 dicembre 2021, n. G16789 del 30 dicembre 2021, n. G16852 del 

31 dicembre 2021, n. G16862 del 31 dicembre 2021 e n. G09311 del 15 luglio 2022 sono stati 

conferiti gli incarichi in argomento; 

TENUTO CONTO che i contratti di conferimento di incarico sopra citati sono stati stipulati per un 

periodo di dodici mesi, con scadenza il 31/12/2022, con facoltà di rinnovo fino ad un massimo di tre 

anni; 

VISTE 

- la nota prot. n. DFP-0088508-P-30/11/2022 con cui il Dipartimento della Funzione pubblica ha 

fornito chiarimenti sui rinnovi e sulle nuove contrattualizzazioni a seguito della cessazione dei 

contratti in essere al 31dicembre 2022; 

-  la nota prot. n. 1310835 del 21 dicembre 2022 con cui il dirigente dell’Area Programmazione e 

monitoraggio della Direzione Generale ha comunicato al direttore della Direzione regionale Affari 

istituzionali e personale i nominativi degli Esperti che, nell’esercizio delle attività professionali, 

hanno reso un contributo significativo alla performance del progetto in argomento, per i quali ha 

richiesto il rinnovo, senza soluzione di continuità, dei contratti in scadenza al 31 dicembre 2022 

per un periodo di 24 mesi, a far data dal 1° gennaio 2023;  

- la determinazione della Direzione “Affari istituzionali e Personale” n. G18940 del 29 dicembre 

2022 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale”. Approvazione dello schema di contratto, e dei relativi allegati, 
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per il rinnovo dell’incarico dei professionisti ed esperti, di diversi profili, selezionati dalla Regione 

Lazio ai sensi dell'articolo 9 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113. Accertamento della somma di euro 5.101.085,55, assegnata alla 

Regione Lazio con il D.P.C.M. 12 novembre 2021, sul capitolo di entrata E0000229168, esercizio 

finanziario 2024 e prenotazione di impegno di euro 5.101.085,55 sul capitolo U0000S11104, 

esercizio finanziario 2024, a favore di creditori diversi”; 

 

TENUTO CONTO che, in esecuzione della succitata determinazione dirigenziale n. G18940/2022 si 

è proceduto al rinnovo di n. 55 contratti di collaborazione professionale, per le annualità 2023- 2024; 

CONSIDERATO che a valle della nota DFP-0088508-P-30/11/2022, la Regione Lazio ha effettuato 

l’analisi degli ulteriori fabbisogni di supporto tecnico-amministrativo derivanti dalla rilevazione di 

nuove procedure complesse presso le strutture regionali e gli Enti territoriali beneficiari e potenziali 

beneficiari del supporto e che da detta analisi è emerso un fabbisogno che è stato classificato in due 

diverse tipologie di “nuove” procedure complesse, sia con riferimento all’ambito/settore e che 

computano, pertanto, nuovi arretrati, sia con riferimento a specifici endoprocedimenti e/o numerosità 

di arretrati; 

 

ATTESO che in esito all’analisi degli ulteriori fabbisogni è stata predisposta la proposta di 

aggiornamento del Piano Territoriale di Assistenza Tecnica adottato con deliberazione di Giunta 

regionale n. 551/2022, la cui approvazione definitiva è stata comunicata dalla Presidenza del 

Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione Pubblica con la nota assunta al protocollo 

dell’Ente al n. 268552 del 9 marzo 2023;  

 

RICHIAMATA la Deliberazione n. 96 del 14 aprile 2023 con la quale la Giunta regionale ha 

approvato lo schema di revisione dei fabbisogni e Piano Territoriale, per le finalità di attuazione del 

Piano Territoriale di Assistenza Tecnica - Progetto CUP F81B21008070006, a valere sul Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Investimento 2.2 "Task force digitalizzazione, 

monitoraggio e performance" della M1C1 - Sub investimento 2.2.1; 

 

ATTESO che in considerazione della necessità di individuare ulteriori ambiti/settori di competenza 

di professionisti ed esperti con profili professionali anche multi-settoriali, con la successiva 

Deliberazione n. 507 del 14 settembre 2023 la Giunta regionale ha approvato un nuovo schema dei 

fabbisogni, in sostituzione dello schema denominato “Risorse e modalità di attuazione” di cui al punto 

2) dell’Allegato 1) della D.G.R. n. 96/2023; 

 

ATTESO che, alla luce della citata D.G.R. n. 507/2023, il fabbisogno dei professionisti ed esperti per 

l’attuazione del Piano Territoriale di Assistenza Tecnica - Progetto CUP F81B21008070006 risulta 

articolato così come segue:  

 

Prospetto 2.a Profili settorializzati per i fabbisogni di supporto emersi al 31 dicembre 2021 

 

Profilo \ Settore Appalti Bonifiche Edilizia
Infrastrutture 

digitali
Rifiuti Rinnovabili

Supporto 

trasversale

Valutazioni e 

autorizzazioni 

ambientali

Totale 

Agronomo 1 1

Architetto 2 1 3

Biologo 1 1 2

Chimico 1 1

Esperto Contabile 1 1

Esperto Amministrativo 3 1 3 1 8

Geologo 3 1 4

Ingegnere ambientale 1 2 4 7

Ingegnere chimico 1 1

Ingegnere civile 4 3 1 1 9

Ingegnere energetico 1 1

Ingegnere gestionale 1 5 6

Ingegnere idraulico 1 1 1 1 4

Ingegnere informatico 4 4

Esperto Statistico 1 1

Totale 13 3 11 4 1 2 11 8 53
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Prospetto 2.b Profili settorializzati per i fabbisogni di supporto integrati al 31 dicembre 2022  

 
 

 

Prospetto 2.c Profili professionali settorializzati per i fabbisogni di supporto metodologico di 

cui al DM 29 agosto 2022. 

  
 

 

TENUTO CONTO che i fabbisogni di professionalità di cui al prospetto 2.a Profili settorializzati per 

i fabbisogni di supporto emersi al 31 dicembre 2021 sono soddisfatti mediante i rinnovi contrattuali 

di cui alla Determinazione Dirigenziale G18940/2022 della Direzione “Affari istituzionali e 

Personale” o nuove contrattualizzazioni secondo le indicazioni di cui  alla D.G.R. 9 dicembre 2021 

n. 900 “Selezione pubblica per la ricerca di professionisti ed esperti, di diversi profili, cui conferire 

incarichi di collaborazione per il supporto ai procedimenti amministrativi connessi all’attuazione del 

PNRR ai sensi dell’articolo 9 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, del DPCM 12 novembre 2021 e del DM 14 ottobre 2021. Criteri 

generali per la formazione delle commissioni di selezione e per l’espletamento della selezione”; 

Profilo \ Settore

Regolamentazione e digitalizzazione demanio, 

usi civici, patrimonio, ambiente, urbanistica, 

lavori pubblici

Sociale Totale

Agronomo 1 1               

Architetto 4 4               

Biologo 1 1               

Esperto Contabile 4 1 5               

Esperto Amministrativo 1 1               

Geologo 1 1               

Esperto Giurista 2 1 3               

Ingegnere ambientale 8 8               

Ingegnere energetico 1 1               

Ingegnere idraulico 1 1               

Ingegnere informatico 1 1               

Totale complessivo 24 3 27             

Profilo \ Settore

Supporto Trasversale per i l  

potenziamento e pres idio  

tecnico-metodologico  

del l 'attivi tà  dei  profess ionis ti  

ed esperti  reclutati  a  va lere 

sul le  ri sorse riparti te con i l  

decreto del  Pres idente del  

Cons igl io dei  minis tri  del  12 

novembre 2021 (art. 2, comma 1.a  

DM 29 agosto 2022)

Supporto Trasversale per la 

mappatura e l 'analisi dei 

procedimenti amministrativi 

oggetto di intervento, raccolta e 

formulazione di proposte di 

interventi di semplificazione e 

per l’attuazione del piano 

territoriale (art. 2, comma 1.b 

DM 29 agosto 2022)

Supporto Trasversale ai  lavori  

del le Cabine di  regia  regional i  

i s ti tui te a i  sens i  del  decreto del  

Pres idente del  Cons igl io dei  

minis tri  del  12 novembre 2021 

(Al legato B, punto 3.2), anche 

aumentando i l  contingente di  

esperti  da  dedicare a l la  

segreteria  tecnica  ol tre i  l imiti  

ivi  fi ssati  (art. 2, comma 1.c DM 

29 agosto 2022)

Totale 

INGEGNERE GESTIONALE SENIOR 1 1

INGEGNERE INFORMATICO SENIOR 1 1

STATISTICO MIDDLE 2 2

ESPERTO AMMINISTRATIVO MIDDLE 1 1

INGEGNERE GESTIONALE MIDDLE 1 1

INGEGNERE GESTIONALE JUNIOR 1 1

INGEGNERE INFORMATICO MIDDLE 1 1

ESPERTO CONTABILE MIDDLE 1 1

ESPERTO CONTABILE JUNIOR 1 1

ESPERTO GIURISTA MIDDLE 1 1

INGEGNERE INFORMATICO MIDDLE 1 1

Totale 4 4 4 12
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ATTESO che, pertanto, occorre procedere con il reclutamento di:  

- n. 27 professionisti ed esperti afferenti al settore “Regolamentazione e digitalizzazione demanio, 

usi civici, patrimonio, ambiente, urbanistica, lavori pubblici” ed al settore “Sociale” (prospetto 

2.b);  

- n. 12 professionisti ed esperti afferenti ai seguenti settori:  

a) Supporto trasversale per il potenziamento e presidio tecnico-metodologico dell'attività dei 

professionisti  ed  esperti  reclutati  a  valere  sulle  risorse ripartite con il DPCM del 12 novembre 

2021;  

b) Supporto trasversale per la mappatura e analisi dei procedimenti amministrativi oggetto di 

intervento, raccolta e formulazione di proposte di interventi di semplificazione, supporto per 

l'attuazione del piano territoriale;  

c) Supporto trasversale per il supporto ai lavori delle Cabine di regia regionali  istituite ai sensi del 

DPCM del 12 novembre  2021 (prospetto 2.c);   

 

TENUTO CONTO che, così come chiarito dal Dipartimento della Funzione Pubblica  della 

Presidenza del Consiglio dei Ministri, con la nota circolare n. 0088508 del 30 novembre 2022, nel 

caso in cui emerga l’esigenza di avvalersi del supporto di nuove tipologie di esperti, ovvero sia 

necessario prevedere ulteriori attività, sarà necessario svolgere una procedura di nuova selezione e, 

in questo caso,  il Dipartimento della Funzione Pubblica supporterà le amministrazioni richiedenti 

nello svolgimento delle selezioni attraverso il portale InPA, pubblicando appositi avvisi sulla base 

delle indicazioni delle stesse amministrazioni e fornendo alle medesime gli elenchi delle candidature 

e i curricula raccolti, con le modalità e le procedure descritte dal DM 14 ottobre 2021; 

 

RICHIAMATO il format di contratto ed i relativi allegati trasmessi dal Dipartimento della Funzione 

Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri, con la nota circolare n DFP-0088892-P-

01/12/2022;  
 

ATTESO l’obbligo di assicurare il conseguimento del target e milestone e degli obiettivi finanziari 

stabiliti nel Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Investimento 2.2 "Task force 

digitalizzazione, monitoraggio e performance" della M1C1 - Sub investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale”;  

 

RICHIAMATO il format di “avviso pubblico” trasmesso dal Dipartimento della Funzione Pubblica 

della Presidenza del Consiglio dei Ministri e le indicazioni ricevute in ordine alla compilazione degli 

stessi;    

 

RITENUTO necessario, per tutto quanto sopra esposto, al fine di assicurare il conseguimento del 

predetto target, procedere alla selezione del contingente di professionisti ed esperti individuati nel 

prospetto 2.b) e nel prospetto 2.c) della D.G.R. n. 507/2023 mediante la pubblicazione da parte del 

Dipartimento della Funzione Pubblica degli avvisi pubblici di cui all’Allegato A, parte integrante e 

sostanziale della presente deliberazione, per il conferimento degli incarichi di collaborazione previsti 

dall’articolo 9 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, adottando altresì , in deroga alle ordinarie 

procedure di selezione stabilite dal r.r. 1/2002, modalità per la formazione delle commissioni di 

valutazione e per l’espletamento della selezione che assicurino celerità e snellezza nella conclusione 

della stessa; 

  

 

RITENUTO pertanto:    

- di stabilire che l’inquadramento dei professionisti ed esperti di che trattasi ed il relativo 

compenso seguiranno i parametri definiti nella tabella di cui all’art. 7, comma 8, del 
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“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” adottato con DDG pro-

tempore dell’Agenzia della Coesione Territoriale n. 107 dell’08/06/2018 (il compenso 

riportato in tabella è da intendersi omnicomprensivo, al netto degli oneri accessori di legge a 

carico dell’Amministrazione e dell’IVA, se dovuta, e comprensivo degli eventuali costi di 

trasferta per le attività svolte fuori dalla città di Roma, non superabile anche in ipotesi di 

compenso per giornata/persona) di seguito rappresentata: 

 
Profilo Anni di 

esperienza 

Fascia  

economica 

Compenso per 

giornata/persona 

(Euro) 

Compenso 

massimo 

annuo (Euro) 

I-Project manager (>=10) A 500,00 85.000,00 

II - Senior (>=7) B 400,00 70.000,00 

III - Middle (>=3) C 300,00 50.000,00 

IV - Junior (fino a 3) D 150,00 30.000,00 

  

- di approvare le “Linee guida per la selezione dei professionisti ed Esperti individuati dal 

Piano Territoriale della Regione Lazio, Progetto CUP F81B21008070006, Piano Nazionale 

di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Investimento 2.2 “Task force digitalizzazione, monitoraggio 

e performance” della M1C1 – Sub investimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a livello centrale e 

locale del PNRR”. Articolo 9 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con 

modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113” di cui all’allegato B facente parte integrante 

e sostanziale della presente deliberazione;  

- di approvare la griglia da utilizzare da parte delle Commissioni di valutazione nel corso del 

colloquio selettivo per l’attribuzione dei punteggi, allegata alla presente deliberazione quale 

parte integrante e sostanziale (allegato C);  

- di stabilire che il contratto da stipulare con i professionisti e gli esperti selezionati avrà durata 

fino al 31/12/2024 con possibilità di rinnovo al termine del periodo; 

- di stabilire che gli incarichi conferiti siano registrati sul portale InPA, ai sensi dell’articolo 4, 

comma 7, del D.M. 14 ottobre 2021 e contestualmente alla loro pubblicazione sul portale 

InPA, siano pubblicati anche sul sito istituzionale della Regione Lazio; 

 

TENUTO CONTO che la spesa massima per la contrattualizzazione dei 27 professionisti ed esperti 

di cui alla succitata D.G.R. n. 507/2023, tabella 2.b), al lordo degli oneri accessori di legge a carico 

dell’amministrazione regionale e dell’IVA se dovuta, è pari a euro 2.911.896,00 a valere 

sull’esercizio finanziario 2024 ed è finanziata con le risorse del DPCM 12 novembre 2021, accertate 

sul capitolo di entrata E0000229168;  

TENUTO CONTO che la spesa massima relativa alla contrattualizzazione dei 12 professionisti ed 

esperti, tabella 2.c), al lordo degli oneri accessori di legge a carico dell’amministrazione regionale e 

dell’IVA se dovuta, è pari a euro 759.249,92 a valere sull’esercizio finanziario 2024 ed è finanziata 

con le risorse del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 29 agosto 2022 attuativo del D.L. 

80/2021 accertate, in entrata, sul capitolo E0000229173;  

RITENUTO di: 

- assicurare la copertura finanziaria dei contratti dei n. 27 professionisti ed esperti PNRR 

individuati  nel prospetto 2.b) della D.G.R. n. 507/2023 mediante la prenotazione di impegno 

di euro 2.911.896,00, esercizio finanziario 2024 a valere sul capitolo di spesa U0000S11104, 

“PNRR - DPCM 12 novembre 2021 attuativo del D.L. 80/2021 - M1C1I2.2S2.2.1 assistenza 

tecnica a livello centrale e locale§ Prestazioni professionali e specialistiche, missione 01, 

programma 10, piano dei conti finanziario 1.03.02.11, che presenta la necessaria disponibilità;   

- assicurare la copertura finanziaria dei contratti dei n. 12 professionisti ed esperti PNRR 

individuati  nel prospetto 2.c) della D.G.R. n. 507/2023 mediante la prenotazione di impegno 
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di euro  759.249,92, esercizio finanziario 2024, a valere sul capitolo di spesa U0000S11107, 

PNRR - DPCM 29 agosto 2022 attuativo del D.L. 80/2021 - M1C1I2.2S2.2.1 assistenza 

tecnica a livello centrale e locale§ Prestazioni professionali e specialistiche”, missione 01, 

programma 12, piano dei conti finanziario 1.03.02.11, che presenta la necessaria disponibilità;   

RITENUTO altresì: 

- che la Direzione regionale competente per materia trasmetta il presente provvedimento, 

unitamente agli avvisi di cui all’allegato A al Dipartimento della Funzione Pubblica della 

Presidenza del Consiglio dei Ministri per la pubblicazione sul portale di reclutamento InPA, 

ai sensi dell’art. 4, comma 1, del decreto del Ministero della Pubblica Amministrazione 14 

ottobre 2021;  

- che gli Avvisi di che trattasi, contestualmente alla loro pubblicazione sul portale InPA, siano 

pubblicati anche sul sito istituzionale della Regione Lazio, ai sensi dell’art. 1, comma 1, lettera 

h) del D.M. 14 ottobre 2021; 

 

DELIBERA 

 

per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate,  

 

- di procedere al reclutamento di n. 39 professionisti ed esperti così come individuati nei 

prospetti 2.b) e 2.c) della D.G.R. n. 507/2023 qui di seguito riportati, mediante la 

pubblicazione da parte del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del 

Consiglio dei Ministri degli avvisi pubblici di cui all’Allegato A, parte integrante e 

sostanziale della presente deliberazione, per il conferimento degli incarichi di collaborazione 

previsti dall’articolo 9 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, in ossequio a quanto previsto dal DM 14 ottobre 2021, in 

deroga alle ordinarie procedure di selezione di cui al r.r. 1/2002: 

 

Prospetto 2.b Profili settorializzati per i fabbisogni di supporto integrati al 31 dicembre 2022 

 

  
 

 

 

 

 

Profilo \ Settore

Regolamentazione e digitalizzazione demanio, 

usi civici, patrimonio, ambiente, urbanistica, 

lavori pubblici

Sociale Totale

Agronomo 1 1               

Architetto 4 4               

Biologo 1 1               

Esperto Contabile 4 1 5               

Esperto Amministrativo 1 1               

Geologo 1 1               

Esperto Giurista 2 1 3               

Ingegnere ambientale 8 8               

Ingegnere energetico 1 1               

Ingegnere idraulico 1 1               

Ingegnere informatico 1 1               

Totale complessivo 24 3 27             

Deliberazione Giunta n. 959 del 22/12/2023



 

Prospetto 2.c Profili professionali settorializzati per i fabbisogni di supporto metodologico 

di cui al DM 29 agosto 2022  

 

  
 

- di stabilire che l’inquadramento dei professionisti ed esperti di che trattasi ed il relativo 

compenso seguiranno i parametri definiti nella tabella di cui all’art. 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” adottato con DDG pro-

tempore dell’Agenzia della Coesione Territoriale n. 107 dell’08/06/2018 (il compenso 

riportato in tabella è da intendersi omnicomprensivo, al netto degli oneri accessori di legge a 

carico dell’Amministrazione e dell’IVA, se dovuta, e comprensivo degli eventuali costi di 

trasferta per le attività svolte fuori dalla città di Roma, non superabile anche in ipotesi di 

compenso per giornata/persona) di seguito rappresentata: 

 
Profilo Anni di 

esperienza 

Fascia  

economica 

Compenso per 

giornata/persona 

(Euro) 

Compenso 

massimo 

annuo (Euro) 

I-Project manager (>=10) A 500,00 85.000,00 

II - Senior (>=7) B 400,00 70.000,00 

III - Middle (>=3) C 300,00 50.000,00 

IV - Junior (fino a 3) D 150,00 30.000,00 

  

- di approvare le “Linee guida per la selezione dei professionisti ed Esperti individuati dal 

Piano Territoriale della Regione Lazio, Progetto CUP F81B21008070006, Piano Nazionale 

di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Investimento 2.2 “Task force digitalizzazione, monitoraggio 

e performance” della M1C1 – Sub investimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a livello centrale e 

locale del PNRR”. Articolo 9 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con 

modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113” di cui all’allegato B facente parte integrante 

e sostanziale della presente deliberazione;  

Profilo \ Settore

Supporto Trasversale per i l  

potenziamento e pres idio  

tecnico-metodologico  

del l 'attivi tà  dei  profess ionis ti  

ed esperti  reclutati  a  va lere 

sul le  ri sorse riparti te con i l  

decreto del  Pres idente del  

Cons igl io dei  minis tri  del  12 

novembre 2021 (art. 2, comma 1.a  

DM 29 agosto 2022)

Supporto Trasversale per la 

mappatura e l 'analisi dei 

procedimenti amministrativi 

oggetto di intervento, raccolta e 

formulazione di proposte di 

interventi di semplificazione e 

per l’attuazione del piano 

territoriale (art. 2, comma 1.b 

DM 29 agosto 2022)

Supporto Trasversale ai  lavori  

del le Cabine di  regia  regional i  

i s ti tui te a i  sens i  del  decreto del  

Pres idente del  Cons igl io dei  

minis tri  del  12 novembre 2021 

(Al legato B, punto 3.2), anche 

aumentando i l  contingente di  

esperti  da  dedicare a l la  

segreteria  tecnica  ol tre i  l imiti  

ivi  fi ssati  (art. 2, comma 1.c DM 

29 agosto 2022)

Totale 

INGEGNERE GESTIONALE SENIOR 1 1

INGEGNERE INFORMATICO SENIOR 1 1

STATISTICO MIDDLE 2 2

ESPERTO AMMINISTRATIVO MIDDLE 1 1

INGEGNERE GESTIONALE MIDDLE 1 1

INGEGNERE GESTIONALE JUNIOR 1 1

INGEGNERE INFORMATICO MIDDLE 1 1

ESPERTO CONTABILE MIDDLE 1 1

ESPERTO CONTABILE JUNIOR 1 1

ESPERTO GIURISTA MIDDLE 1 1

INGEGNERE INFORMATICO MIDDLE 1 1

Totale 4 4 4 12
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- di approvare la griglia da utilizzare da parte delle Commissioni di valutazione nel corso del 

colloquio selettivo per l’attribuzione dei punteggi, allegata alla presente deliberazione quale 

parte integrante e sostanziale (allegato C);  

- di stabilire che il contratto da stipulare con i professionisti e gli esperti selezionati avrà durata 

fino al 31/12/2024 con possibilità di rinnovo al termine del periodo; 

- di adottare per gli incarichi in argomento, il format di contratto ed i relativi allegati trasmessi 

dal Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri, con la 

nota circolare n DFP-0088892-P-01/12/2022;  

- di assicurare la copertura finanziaria dei contratti dei n. 27 professionisti ed esperti PNRR 

individuati  nel prospetto 2.b) della D.G.R. n. 507/2023 mediante la prenotazione di impegno 

di euro 2.911.896,00, esercizio finanziario 2024 a valere sul capitolo di spesa U0000S11104, 

“PNRR - DPCM 12 novembre 2021 attuativo del D.L. 80/2021 - M1C1I2.2S2.2.1 assistenza 

tecnica a livello centrale e locale§ Prestazioni professionali e specialistiche, missione 01, 

programma 10, piano dei conti finanziario 1.03.02.11, che presenta la necessaria disponibilità;   

- di assicurare la copertura finanziaria dei n. 12 contratti di professionisti ed esperti PNRR 

individuati  nel prospetto 2.c) della D.G.R. n. 507/2023 mediante la prenotazione di impegno 

di euro  759.249,92, esercizio finanziario 2024, a valere sul capitolo di spesa U0000S11107, 

PNRR - DPCM 29 agosto 2022 attuativo del D.L. 80/2021 - M1C1I2.2S2.2.1 assistenza 

tecnica a livello centrale e locale§ Prestazioni professionali e specialistiche”, missione 01, 

programma 12, piano dei conti finanziario 1.03.02.11, che presenta la necessaria disponibilità; 

- di stabilire che la Direzione regionale competente per materia provvederà a trasmettere il 

presente provvedimento, unitamente agli avvisi di cui all’allegato A, al Dipartimento della 

Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri per la pubblicazione sul portale 

di reclutamento InPA, ai sensi dell’art. 4, comma 1, del decreto del Ministero della Pubblica 

Amministrazione 14 ottobre 2021;  

- di stabilire che gli Avvisi di che trattasi, contestualmente alla loro pubblicazione sul portale 

InPA, siano pubblicati anche sul sito istituzionale della Regione Lazio, ai sensi dell’art. 1, 

comma 1, lettera h) del D.M. 14 ottobre 2021. 

 

La Direzione regionale competente per materia provvederà ai conseguenti adempimenti in attuazione 

della presente deliberazione. 

 

Il presente atto sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio. 

 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso dinanzi agli organi competenti, nei termini 

previsti dalla normativa vigente. 

 

Deliberazione Giunta n. 959 del 22/12/2023



Allegato A 

Deliberazione Giunta n. 959 del 22/12/2023



 
CUP: F81B21008070006  
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Avviso pubblico per la ricerca di n. 1 

Agronomo 

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, 

Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato 

dall’Unione europea – NeXtGenerationEU  

 

La REGIONE LAZIO per il supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti 

amministrativi complessi connessi all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, ricerca 

n. 1 Agronomo a cui conferire un incarico di collaborazione ai sensi dell’articolo 9 del decreto-legge 

9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113. 

Entro il XXXXXX i professionisti interessati in possesso dei requisiti richiesti, previa registrazione 

sul Portale inPA (https://www.inpa.gov.it), possono aderire all’avviso, fermo restando che non è 

consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per volta. 

Il Portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 

possesso del profilo professionale, congruente a quello richiesto dalla Regione Lazio. 

L’amministrazione destinataria, sulla base dell’elenco, invita al colloquio selettivo un numero di 

candidati pari ad almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da 

assicurare la parità di genere. 

All’esito della procedura, con provvedimento motivato, la Regione Lazio individua il soggetto al 

quale conferire l’incarico entro il 29/02/2024.  

Il rapporto contrattuale intercorre tra la Regione Lazio e il professionista. 

 

Profilo professionale -  Agronomo 

Il professionista si occuperà del supporto tecnico-specialistico delle procedure amministrative relative 

ai seguenti settori: regolamentazione e digitalizzazione del demanio; usi civici; patrimonio; ambiente; 

urbanistica; lavori pubblici.  
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Requisiti di partecipazione 

Fermo restando quanto previsto dal decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e dal DM 14 ottobre 2021, sono requisiti di partecipazione:  

- Laurea magistrale LM-69 Scienze e tecnologie agrarie o titoli equiparati secondo la normativa 

vigente; 

- regolare iscrizione all’Ordine dei Dottori Agronomi e Dottori Forestali 

- comprovata esperienza professionale maturata in uno o più dei seguenti settori: regolamentazione 

e digitalizzazione del demanio; usi civici; patrimonio; ambiente; urbanistica; lavori pubblici  

 

Titoli preferenziali 

Nell’ambito della selezione verranno valutati i seguenti titoli preferenziali:  

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori rispetto a quelli previsti per l’iscrizione all’albo 

attinenti al profilo professionale e ai settori oggetto della selezione; 

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e settori oggetto 

della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e dei 

settori oggetto della selezione; 

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate; 

- patente di guida categoria B. 

 Note  

Ai fini dell’inquadramento si fa rinvio ai parametri riportati in tabella all’art 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018  

 

 

 Tipo di contratto Incarico di collaborazione 

Durata del contratto Fino al 31.12.2024 con facoltà di rinnovo 

 

Corrispettivo lordo massimo annuo 

comprensivo degli oneri accessori di 

€ 107.848,00 
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legge a carico dell’Amministrazione e 

dell’IVA se dovuta (da calcolare in base 

ai parametri riportati in tabella all’art 7, 

comma 8, del “Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di lavoro 

autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018)  

Termine della procedura (conferimento 

dell’incarico di collaborazione) 

Entro il 29 febbraio 2024 

Scadenza avviso XXXXXXXXXXXXX 

Codice CUP: F81B21008070006 

Nome: PNRR M1C1-2.2.1 PCM - Dip. Funzione Pubblica - Contributi a Regioni e Provincie 

autonome per reclutamento esperti per assistenza tecnica  

 

Descrizione: Contributo per il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti 

ed esperti per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione 

dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR M1C1 investimento 2.2 

"Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance" - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale del PNRR”. 

Ambito territoriale di svolgimento della prestazione 

- Regione Lazio 
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Avviso pubblico per la ricerca di n. 4 

Architetti 

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, 

Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato 

dall’Unione europea – NeXtGenerationEU  

La REGIONE LAZIO per il supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti 

amministrativi complessi connessi all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, ricerca 

n. 4 Architetti a cui conferire un incarico di collaborazione ai sensi dell’articolo 9 del decreto-legge 

9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113. 

Entro il XXXXXX i professionisti interessati in possesso dei requisiti richiesti, previa registrazione 

sul Portale inPA (https://www.inpa.gov.it), possono aderire all’avviso, fermo restando che non è 

consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per volta. 

Il Portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 

possesso del profilo professionale congruente a quello richiesto dalla Regione Lazio. 

L’amministrazione destinataria, sulla base dell’elenco, invita al colloquio selettivo un numero di 

candidati pari ad almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da 

assicurare la parità di genere. 

All’esito della procedura, con provvedimento motivato, la Regione Lazio individua i soggetti ai quali 

conferire l’incarico entro il 29/02/2024.  

Il rapporto contrattuale intercorre tra la Regione Lazio e il professionista. 

 

Profilo professionale – Architetto 

Il professionista si occuperà del supporto tecnico-specialistico delle procedure amministrative relative 

ai seguenti settori: regolamentazione e digitalizzazione del demanio; usi civici; patrimonio; ambiente; 

urbanistica; lavori pubblici. 
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Requisiti di partecipazione 

Fermo restando quanto previsto dal decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e dal DM 14 ottobre 2021, sono requisiti di partecipazione:  

- Laurea magistrale LM-3 Architettura del paesaggio o LM-4 Architettura e ingegneria edile-

architettura o titoli equiparati secondo la normativa vigente; 

- regolare iscrizione all’Ordine degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori. 

- comprovata esperienza professionale maturata in uno o più dei seguenti settori: regolamentazione 

e digitalizzazione del demanio; usi civici; patrimonio; ambiente; urbanistica; lavori pubblici;  

 

Titoli preferenziali 

Nell’ambito della selezione verranno valutati i seguenti titoli preferenziali: 

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori rispetto a quelli previsti per l’iscrizione all’albo 

attinenti al profilo professionale e ai settori oggetto della selezione; 

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e settori oggetto 

della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e dei 

settori oggetto della selezione;  

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate; 

- patente di guida categoria B. 

Note 

Ai fini dell’inquadramento si fa rinvio ai parametri riportati in tabella all’art 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018  

 

Tipo di contratto Incarico di collaborazione 

Durata del contratto Fino al 31.12.2024 con facoltà di rinnovo 

 

Corrispettivo lordo massimo annuo 

comprensivo degli oneri accessori di 

legge a carico dell’Amministrazione e 

€ 107.848,00 
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dell’IVA se dovuta (da calcolare in base 

ai parametri riportati in tabella all’art 7, 

comma 8, del “Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di lavoro 

autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018) 

 

Termine della procedura (conferimento 

dell’incarico di collaborazione) 

Entro il 29 febbraio 2024 

Scadenza avviso XXXXXXXXXXXXX 

Codice CUP: F81B21008070006  

Nome: PNRR M1C1-2.2.1 PCM - Dip. Funzione Pubblica - Contributi a Regioni e Provincie 

autonome per reclutamento esperti per assistenza tecnica  

 

Descrizione:  Contributo per il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti 

per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione  dell’ 

implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR M1 C1  investimento 2.2 "Task 

Force digitalizzazione, monitoraggio e performance" - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a 

livello centrale e locale del PNRR”.  

Ambito territoriale di svolgimento della prestazione 

- Regione Lazio 
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Avviso pubblico per la ricerca di n. 1 

Biologo 

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, 

Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato 

dall’Unione europea – NeXtGenerationEU  

 

La REGIONE LAZIO per il supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti 

amministrativi complessi connessi all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, ricerca 

n. 1 Biologo a cui conferire un incarico di collaborazione ai sensi dell’articolo 9 del decreto-legge 9 

giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113. 

Entro il XXXXXX i professionisti interessati in possesso dei requisiti richiesti, previa registrazione 

sul Portale inPA (https://www.inpa.gov.it), possono aderire all’avviso, fermo restando che non è 

consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per volta. 

Il Portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 

possesso del profilo professionale congruente a quello richiesto dalla Regione Lazio. 

L’amministrazione destinataria, sulla base dell’elenco, invita al colloquio selettivo un numero di 

candidati pari ad almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da 

assicurare la parità di genere. 

All’esito della procedura, con provvedimento motivato, la Regione Lazio individua il soggetto al 

quale conferire l’incarico entro il 29/02/2024. 

Il rapporto contrattuale intercorre tra la Regione Lazio e il professionista. 

 

Profilo professionale Biologo 

Il professionista si occuperà del supporto tecnico-specialistico delle procedure amministrative relative 

ai seguenti settori: regolamentazione e digitalizzazione del demanio; usi civici; patrimonio; ambiente; 

urbanistica; lavori pubblici.  

 

Deliberazione Giunta n. 959 del 22/12/2023



 
CUP: F81B21008070006  

 

8 
 

Requisiti di partecipazione 

Fermo restando quanto previsto dal decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e dal DM 14 ottobre 2021, sono requisiti di partecipazione:  

 - Laurea magistrale LM-6 Biologia o titoli equiparati secondo la normativa vigente; 

- regolare iscrizione all’Ordine dei Biologi. 

- comprovata esperienza professionale in uno o più dei seguenti settori: regolamentazione e 

digitalizzazione del demanio; usi civici; patrimonio; ambiente; urbanistica; lavori pubblici 

  

Titoli preferenziali 

Nell’ambito della selezione saranno considerati come titoli preferenziali: 

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori rispetto a quelli previsti per l’iscrizione all’albo 

attinenti al profilo professionale e ai settori oggetto della selezione; 

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e settori oggetto 

della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e dei 

settori oggetto della selezione; 

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate; 

- patente di guida categoria B. 

 

Note  

Ai fini dell’inquadramento si fa rinvio ai parametri riportati in tabella all’art 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018  

   
  

Tipo di contratto Incarico di collaborazione 

Durata del contratto Fino al 31.12.2024 con facoltà di rinnovo 

 

Corrispettivo lordo massimo annuo 

comprensivo degli oneri accessori di 

€ 107.848,00 
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legge a carico dell’Amministrazione e 

dell’IVA se dovuta (da calcolare in base 

ai parametri riportati in tabella all’art 

7,, comma 8,  del “Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di lavoro 

autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018) 

Termine della procedura (conferimento 

dell’incarico di collaborazione) 

Entro il 29 febbraio 2024  

Scadenza avviso  XXXXXXXXXXXXX 

Codice CUP: F81B21008070006  

Nome: PNRR M1C1-2.2.1 PCM - Dip. Funzione Pubblica - Contributi a Regioni e Provincie 

autonome per reclutamento esperti per assistenza tecnica  

 

Descrizione: Contributo per il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti 

per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione 

dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR. PNRR M1C1 investimento 

2.2 "Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance" - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale del PNRR”.  

 

Ambito territoriale di svolgimento della prestazione 

- Regione Lazio 
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Avviso pubblico per la ricerca di n. 4 

Esperti in contabilità  

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, 

Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato 

dall’Unione europea – NeXtGenerationEU  

 

La REGIONE LAZIO per il supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti 

amministrativi complessi connessi all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, ricerca 

n. 4 Esperti in contabilità  a cui conferire un incarico di collaborazione ai sensi dell’articolo 9 del 

decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113. 

Entro il XXXXXX gli esperti interessati in possesso dei requisiti richiesti, previa registrazione sul 

Portale inPA (https://www.inpa.gov.it), possono aderire all’avviso, fermo restando che non è 

consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per volta. 

Il Portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 

possesso del profilo professionale congruente a quello richiesto dalla Regione Lazio. 

L’amministrazione destinataria, sulla base dell’elenco, invita al colloquio selettivo un numero di 

candidati pari ad almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da 

assicurare la parità di genere. 

All’esito della procedura, con provvedimento motivato, la Regione Lazio individua i soggetti ai quali 

conferire l’incarico entro il 29/02/2024.  

Il rapporto contrattuale intercorre tra la Regione Lazio e l’esperto. 

 

Profilo professionale – Esperto in contabilità  

L’esperto si occuperà del supporto tecnico-specialistico delle procedure amministrative relative ai 

seguenti settori: regolamentazione e digitalizzazione del demanio; usi civici; patrimonio; ambiente; 

urbanistica; lavori pubblici.  
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Requisiti di partecipazione 

Fermo restando quanto previsto dal decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e dal DM 14 ottobre 2021, sono requisiti di partecipazione:  

- Laurea magistrale LM-56 Scienze dell'economia o LM-77 Scienze economico-aziendali o 

titoli equiparati secondo la normativa vigente; 

- comprovata esperienza almeno quinquennale in uno o più dei seguenti settori: 

regolamentazione e digitalizzazione del demanio; usi civici; patrimonio; ambiente; 

urbanistica; lavori pubblici. 

 

Titoli preferenziali 

Nell’ambito della selezione saranno considerati come titoli preferenziali: 

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori attinenti al profilo professionale e ai settori oggetto 

della selezione; 

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e settori oggetto 

della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e dei 

settori oggetto della selezione; 

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate; 

- patente di guida categoria B. 

 

Note  

Ai fini dell’inquadramento si fa rinvio ai parametri riportati in tabella all’art 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018  

  
 

Tipo di contratto Incarico di collaborazione 

Durata del contratto Fino al 31.12.2024 con facoltà di rinnovo 

 

Corrispettivo lordo massimo annuo 

comprensivo degli oneri accessori di 

€ 107.848,00 
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legge a carico dell’Amministrazione e 

dell’IVA se dovuta (da calcolare in base  

ai parametri riportati in tabella all’art. 

7, comma 8 del “Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di lavoro 

autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018)  

Termine della procedura (conferimento 

dell’incarico di collaborazione) 

Entro il 29 febbraio 2024 

Scadenza avviso XXXXXXXXXXXXX 

Codice CUP: F81B21008070006  

Nome: PNRR M1C1-2.2.1 PCM - Dip. Funzione Pubblica - Contributi a Regioni e Provincie 

autonome per reclutamento esperti per assistenza tecnica  

 

Descrizione: Contributo per il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti 

per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione 

dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR M1 C1 investimento 2.2 

"Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance" - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale del PNRR”.  

 

 

Ambito territoriale di svolgimento della prestazione 

- Regione Lazio 
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Avviso pubblico per la ricerca di n. 1 

Esperto in contabilità  

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, 

Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato 

dall’Unione europea – NeXtGenerationEU  

 

La REGIONE LAZIO per il supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti 

amministrativi complessi connessi all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, ricerca 

n. 1 Esperto in contabilità a cui conferire un incarico di collaborazione ai sensi dell’articolo 9 del 

decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113. 

Entro il XXXXXX gli esperti interessati in possesso dei requisiti richiesti, previa registrazione sul 

Portale inPA (https://www.inpa.gov.it), possono aderire all’avviso, fermo restando che non è 

consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per volta. 

Il Portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 

possesso del profilo professionale congruente a quello richiesto dalla Regione Lazio. 

L’amministrazione destinataria, sulla base dell’elenco, invita al colloquio selettivo un numero di 

candidati pari ad almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da 

assicurare la parità di genere. 

All’esito della procedura, con provvedimento motivato, la Regione Lazio individua il soggetto al 

quale conferire l’incarico entro il 29/02/2024.  

Il rapporto contrattuale intercorre tra la Regione Lazio e l’esperto. 

 

Profilo professionale – Esperto in contabilità  

L’esperto si occuperà del supporto tecnico-specialistico delle procedure amministrative relative al 

settore sociale.   
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Requisiti di partecipazione 

Fermo restando quanto previsto dal decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e dal DM 14 ottobre 2021, sono requisiti di partecipazione:  

- Laurea magistrale LM-56 Scienze dell'economia o LM-77 Scienze economico-aziendali o 

titoli equiparati secondo la normativa vigente; 

- comprovata esperienza almeno quinquennale nel settore sociale;  

 

Titoli preferenziali 

Nell’ambito della selezione verranno valutati i seguenti titoli preferenziali: 

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori attinenti al profilo professionale e al settore oggetto 

della selezione;  

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e settore oggetto 

della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e del 

settore oggetto della selezione; 

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate; 

- patente di guida categoria B. 

  

Note  

Ai fini dell’inquadramento si fa rinvio ai parametri riportati in tabella all’art 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018  

   

Tipo di contratto Incarico di collaborazione 

Durata del contratto Fino al 31.12.2024 con facoltà di rinnovo 

 

Corrispettivo lordo massimo annuo 

comprensivo degli oneri accessori di 

legge a carico dell’Amministrazione e 

dell’IVA se dovuta (da calcolare in base 

€ 107.848,00 
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ai parametri riportati in tabella all’art. 

7, comma 8, del “Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di lavoro 

autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018)  

Termine della procedura (conferimento 

dell’incarico di collaborazione) 

Entro il 29 febbraio 2024 

Scadenza avviso XXXXXXXXXXXXX 

Codice CUP: F81B21008070006  

Nome: PNRR M1C1-2.2.1 PCM - Dip. Funzione Pubblica - Contributi a Regioni e Provincie 

autonome per reclutamento esperti per assistenza tecnica  

 

Descrizione:  Contributo per il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti 

per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione 

dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR M1 C1 investimento 2.2 

"Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance" - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale del PNRR”.  

 

 

Ambito territoriale di svolgimento della prestazione 

- Regione Lazio 
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Avviso pubblico per la ricerca di n. 1 

Esperto amministrativo  

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, 

Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato 

dall’Unione europea – NeXtGenerationEU  

 

La REGIONE LAZIO per il supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti 

amministrativi complessi connessi all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, ricerca 

n. 1 Esperto Amministrativo a cui conferire un incarico di collaborazione ai sensi dell’articolo 9 del 

decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113. 

Entro il XXXXXX gli esperti interessati in possesso dei requisiti richiesti, previa registrazione sul 

Portale inPA (https://www.inpa.gov.it), possono aderire all’avviso, fermo restando che non è 

consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per volta. 

Il Portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 

possesso del profilo professionale congruente a quello richiesto dalla Regione Lazio. 

L’amministrazione destinataria, sulla base dell’elenco, invita al colloquio selettivo un numero di 

candidati pari ad almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da 

assicurare la parità di genere. 

All’esito della procedura, con provvedimento motivato, la Regione Lazio individua il soggetto al 

quale conferire l’incarico entro il 29/02/2024.  

Il rapporto contrattuale intercorre tra la Regione Lazio e l’esperto. 

 

Profilo professionale – Esperto amministrativo 

L’esperto si occuperà del supporto tecnico-specialistico delle procedure amministrative relative al 

settore sociale.  
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Requisiti di partecipazione 

Fermo restando quanto previsto dal decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e dal DM 14 ottobre 2021, sono requisiti di partecipazione:  

- Laurea magistrale LM-63 Scienze delle pubbliche amministrazioni o LMG/01 Giurisprudenza 

o titoli equiparati secondo la normativa vigente;   

- comprovata esperienza almeno quinquennale nel settore sociale.  

Titoli preferenziali 

Nell’ambito della selezione verranno valutati i seguenti titoli preferenziali: 

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori attinenti al profilo professionale e al settore oggetto 

della selezione;  

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e settore oggetto 

della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e del 

settore oggetto della selezione; 

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate; 

- patente di guida categoria B. 

- Note  

Ai fini dell’inquadramento si fa rinvio ai parametri riportati in tabella all’art 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018  

 

Tipo di contratto Incarico di collaborazione 

Durata del contratto Fino al 31.12.2024 con facoltà di rinnovo 

 

Corrispettivo lordo massimo annuo 

comprensivo degli oneri accessori di 

legge a carico dell’Amministrazione e 

dell’IVA se dovuta (da calcolare in base 

ai parametri riportati in tabella all’art 7, 

comma 8, del “Regolamento per il 

€ 107.848,00 
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conferimento degli incarichi di lavoro 

autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018)    

Termine della procedura (conferimento 

dell’incarico di collaborazione) 

Entro il 29 febbraio 2024 

Scadenza avviso XXXXXXXXXXXXX 

Codice CUP: F81B21008070006  

Nome: PNRR M1C1-2.2.1 PCM - Dip. Funzione Pubblica - Contributi a Regioni e Provincie 

autonome per reclutamento esperti per assistenza tecnica  

 

Descrizione: Contributo per il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti 

per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione 

dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR M1 C1  investimento 2.2 

"Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance" - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale del PNRR”.  

Ambito territoriale di svolgimento della prestazione 

- Regione Lazio 
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Avviso pubblico per la ricerca di n. 1 

Geologo   

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, 

Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato 

dall’Unione europea – NeXtGenerationEU  

 

La REGIONE LAZIO per il supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti 

amministrativi complessi connessi all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, ricerca 

n. 1 Geologo a cui conferire un incarico di collaborazione ai sensi dell’articolo 9 del decreto-legge 9 

giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113. 

Entro il XXXXXX i professionisti interessati in possesso dei requisiti richiesti, previa registrazione 

sul Portale inPA (https://www.inpa.gov.it), possono aderire all’avviso, fermo restando che non è 

consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per volta. 

Il Portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 

possesso del profilo professionale congruente a quello richiesto dalla Regione Lazio. 

L’amministrazione destinataria, sulla base dell’elenco, invita al colloquio selettivo un numero di 

candidati pari ad almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da 

assicurare la parità di genere. 

All’esito della procedura, con provvedimento motivato, la Regione Lazio individua il soggetto al 

quale conferire l’incarico entro il 29/02/2024.  

Il rapporto contrattuale intercorre tra la Regione Lazio e il professionista. 

 

Profilo professionale - Geologo 

Il professionista si occuperà del supporto tecnico-specialistico delle procedure amministrative relative 

ai seguenti settori: regolamentazione e digitalizzazione del demanio; usi civici; patrimonio; ambiente; 

urbanistica; lavori pubblici.  
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Requisiti di partecipazione 

Fermo restando quanto previsto dal decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113dal DM 14 ottobre 2021, sono requisiti di partecipazione:  

- Laurea magistrale LM-74 Scienze e tecnologie geologiche o titoli equiparati secondo la 

normativa vigente;  

- regolare iscrizione all’Ordine dei Geologi; 

- comprovata esperienza professionale maturata in uno o più dei seguenti settori: 

regolamentazione e digitalizzazione del demanio; usi civici; patrimonio; ambiente; 

urbanistica; lavori pubblici  

 

Titoli preferenziali 

Nell’ambito della selezione verranno valutati i seguenti titoli preferenziali: 

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori rispetto a quelli previsti per l’iscrizione all’albo 

attinenti al profilo professionale e ai settori oggetto della selezione; 

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e settori oggetto 

della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e dei 

settori oggetto della selezione; 

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate; 

- patente di guida categoria B. 

 

Note  

Ai fini dell’inquadramento si fa rinvio ai parametri riportati in tabella all’art 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018  

  

Tipo di contratto Incarico di collaborazione 

Durata del contratto Fino al 31.12.2024 con facoltà di rinnovo 
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Corrispettivo lordo massimo annuo 

comprensivo degli oneri accessori di 

legge a carico dell’Amministrazione e 

dell’IVA se dovuta (da calcolare in base  

ai parametri riportati in tabella all’art 7, 

comma 8, del “Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di lavoro 

autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018)    

€ 107.848,00 

 

Termine della procedura (conferimento 

dell’incarico di collaborazione) 

Entro il 29 febbraio 2024 

Scadenza avviso XXXXXXXXXXXXX 

Codice CUP: F81B21008070006  

Nome: PNRR M1C1-2.2.1 PCM - Dip. Funzione Pubblica - Contributi a Regioni e Provincie 

autonome per reclutamento esperti per assistenza tecnica  

 

Descrizione:  Contributo per il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti 

per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione  

dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR M1C1  investimento 2.2 

"Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance" - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale del PNRR”.  

Ambito territoriale di svolgimento della prestazione 

- Regione Lazio  
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Avviso pubblico per la ricerca di n. 2 

Esperti Giuridici 

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, 

Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato 

dall’Unione europea – NeXtGenerationEU  

La REGIONE LAZIO per il supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti 

amministrativi complessi connessi all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, ricerca 

n. 2 Esperti Giuridici a cui conferire un incarico di collaborazione ai sensi dell’articolo 9 del decreto-

legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113. 

Entro il XXXXXX  gli esperti interessati in possesso dei requisiti richiesti, previa registrazione sul 

Portale inPA (https://www.inpa.gov.it), possono aderire all’avviso, fermo restando che non è 

consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per volta. 

Il Portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 

possesso del profilo professionale congruente a quello richiesto dalla Regione Lazio. 

L’amministrazione destinataria, sulla base dell’elenco, invita al colloquio selettivo un numero di 

candidati pari ad almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da 

assicurare la parità di genere. 

All’esito della procedura, con provvedimento motivato, la Regione Lazio individua i soggetti ai quali 

conferire l’incarico entro il 29/02/2024.  

Il rapporto contrattuale intercorre tra la Regione Lazio e l’esperto. 

 

Profilo professionale - Esperto giuridico 

L’esperto si occuperà del supporto tecnico-specialistico delle procedure amministrative relative ai 

seguenti settori: regolamentazione e digitalizzazione del demanio; usi civici; patrimonio; ambiente; 

urbanistica; lavori pubblici.  
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Requisiti  

Fermo restando quanto previsto dal DM 14 ottobre 2021, sono requisiti di partecipazione:  

- Laurea magistrale LMG/01 Giurisprudenza o titoli equiparati secondo la normativa vigente;  

- comprovata esperienza almeno quinquennale in uno o più dei seguenti settori: 

regolamentazione e digitalizzazione del demanio; usi civici; patrimonio; ambiente; 

urbanistica; lavori pubblici.  

Titoli preferenziali 

Nell’ambito della selezione verranno valutati i seguenti titoli preferenziali: 

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori attinenti al profilo professionale e ai settori oggetto 

della selezione; 

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e settori oggetto 

della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e dei 

settori oggetto della selezione; 

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate; 

- patente di guida categoria B. 

 Note  

Ai fini dell’inquadramento si fa rinvio ai parametri riportati in tabella all’art 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018  

   

 

Tipo di contratto Incarico di collaborazione 

Durata del contratto Fino al 31.12.2024 con facoltà di rinnovo 

 

Corrispettivo lordo massimo annuo 

comprensivo degli oneri accessori di 

legge a carico dell’Amministrazione e 

dell’IVA se dovuta (da calcolare in base 

ai parametri riportati in tabella all’art 7, 

€ 107.848,00 
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comma 8, del “Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di lavoro 

autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018)  

Termine della procedura (conferimento 

dell’incarico di collaborazione) 

Entro il 29 febbraio 2024 

Scadenza avviso XXXXXXXXXXXXX 

Codice CUP: F81B21008070006  

Nome: PNRR M1C1-2.2.1 PCM - Dip. Funzione Pubblica - Contributi a Regioni e Provincie 

autonome per reclutamento esperti per assistenza tecnica  

 

Descrizione: Contributo per il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti 

ed esperti per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione 

dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR M1C1 investimento 2.2 

"Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance" - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale del PNRR”.  

Ambito territoriale di svolgimento della prestazione 

- Regione Lazio  
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Avviso pubblico per la ricerca di n. 1 

Esperto Giuridico 

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, 

Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato 

dall’Unione europea – NeXtGenerationEU  

La REGIONE LAZIO per il supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti 

amministrativi complessi connessi all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, ricerca 

n. 1 Esperto Giuridico a cui conferire un incarico di collaborazione ai sensi dell’articolo 9 del 

decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113. 

Entro il XXXXXX gli esperti interessati in possesso dei requisiti richiesti, previa registrazione sul 

Portale inPA (https://www.inpa.gov.it), possono aderire all’avviso, fermo restando che non è 

consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per volta. 

Il Portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 

possesso del profilo professionale congruente a quello richiesto dalla Regione Lazio. 

L’amministrazione destinataria, sulla base dell’elenco, invita al colloquio selettivo un numero di 

candidati pari ad almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da 

assicurare la parità di genere. 

All’esito della procedura, con provvedimento motivato, la Regione Lazio individua il soggetto al 

quale conferire l’incarico entro il 29/02/2024.  

Il rapporto contrattuale intercorre tra la Regione Lazio e l’esperto. 

 

Profilo professionale - Esperto giuridico 

L’esperto si occuperà del supporto tecnico-specialistico delle procedure amministrative relative al 

settore sociale.  
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Requisiti  

Fermo restando quanto previsto dal DM 14 ottobre 2021, sono requisiti di partecipazione:  

- Laurea magistrale LMG/01 Giurisprudenza o titoli equiparati secondo la normativa vigente;  

- comprovata esperienza almeno quinquennale nel settore sociale.  

Titoli preferenziali 

Nell’ambito della selezione verranno valutati i seguenti titoli preferenziali: 

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori attinenti al profilo professionale e al settore oggetto 

della selezione; 

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e settore oggetto 

della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e del 

settore oggetto della selezione; 

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate; 

- patente di guida categoria B 

Note  

Ai fini dell’inquadramento si fa rinvio ai parametri riportati in tabella all’art 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018  

    

 

Tipo di contratto Incarico di collaborazione 

Durata del contratto Fino al 31.12.2024 con facoltà di rinnovo 

 

Corrispettivo lordo massimo annuo 

comprensivo degli oneri accessori di 

legge a carico dell’Amministrazione e 

dell’IVA se dovuta (da calcolare in base 

ai parametri riportati in tabella all’art. 

7, comma 8, del “Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di lavoro 

€ 107.848,00 
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autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018)  

Termine della procedura (conferimento 

dell’incarico di collaborazione) 

Entro il 29 febbraio 2024 

Scadenza avviso XXXXXXXXXXXXX 

Nome: PNRR M1C1-2.2.1 PCM - Dip. Funzione Pubblica - Contributi a Regioni e Provincie 

autonome per reclutamento esperti per assistenza tecnica  

 

Descrizione: Contributo per il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti 

per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione 

dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR M1C1 investimento 2.2 

"Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance" - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale del PNRR”.  

Ambito territoriale di svolgimento della prestazione 

- Regione Lazio  
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Avviso pubblico per la ricerca di n. 8 

Ingegneri Ambientali  

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, 

Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato 

dall’Unione europea – NeXtGenerationEU  

 

La REGIONE LAZIO per il supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti 

amministrativi complessi connessi all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, ricerca 

n. 8 Ingegneri ambientali a cui conferire un incarico di collaborazione ai sensi dell’articolo 9 del 

decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113. 

Entro il XXXXXX i professionisti interessati in possesso dei requisiti richiesti, previa registrazione 

sul Portale inPA (https://www.inpa.gov.it), possono aderire all’avviso, fermo restando che non è 

consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per volta. 

Il Portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 

possesso del profilo professionale congruente a quello richiesto dalla Regione Lazio. 

L’amministrazione destinataria, sulla base dell’elenco, invita al colloquio selettivo un numero di 

candidati pari ad almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da 

assicurare la parità di genere. 

All’esito della procedura, con provvedimento motivato, la Regione Lazio individua i soggetti ai quali 

conferire l’incarico entro il 29/02/2024.  

Il rapporto contrattuale intercorre tra la Regione Lazio e il professionista. 

 

Profilo professionale – Ingegnere Ambientale 

Il professionista si occuperà del supporto tecnico-specialistico delle procedure amministrative relative 

ai seguenti settori: regolamentazione e digitalizzazione del demanio; usi civici; patrimonio; ambiente; 

urbanistica; lavori pubblici.   
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Requisiti  

Fermo restando quanto previsto dal decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e dal DM 14 ottobre 2021, sono requisiti di partecipazione:  

- Laurea magistrale LM-35 Ingegneria per l'ambiente e il territorio o titoli equiparati secondo 

la normativa vigente; 

- regolare iscrizione all’ordine degli Ingegneri; 

- comprovata esperienza professionale maturata in uno o più dei seguenti settori: 

regolamentazione e digitalizzazione del demanio; usi civici; patrimonio; ambiente; 

urbanistica; lavori pubblici  

Titoli preferenziali 

Nell’ambito della selezione verranno valutati i seguenti titoli preferenziali: 

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori rispetto a quelli previsti per l’iscrizione all’albo 

attinenti al profilo professionale e ai settori oggetto della selezione; 

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e settori oggetto 

della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e dei 

settori oggetto della selezione; 

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate; 

- patente di guida categoria B. 

Note 

Ai fini dell’inquadramento si fa rinvio ai parametri riportati in tabella all’art 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018  

  

Tipo di contratto Incarico di collaborazione 

Durata del contratto Fino al 31.12.2024 con facoltà di rinnovo 

 

Corrispettivo lordo massimo annuo 

comprensivo degli oneri accessori di 

legge a carico dell’Amministrazione e 

€ 107.848,00 
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dell’IVA se dovuta (da calcolare in base 

ai parametri riportati in tabella all’art. 

7, comma 8, del “Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di lavoro 

autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018)   

Termine della procedura (conferimento 

dell’incarico di collaborazione) 

Entro il 29 febbraio 2024 

Scadenza avviso XXXXXXXXXXXXX 

Codice CUP: F81B21008070006  

Nome: PNRR M1C1-2.2.1 PCM - Dip. Funzione Pubblica - Contributi a Regioni e Provincie 

autonome per reclutamento esperti per assistenza tecnica  

 

Descrizione: Contributo per il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti 

per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione  

dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR M1 C1  investimento 2.2 

"Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance" - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale del PNRR”.  

Ambito territoriale di svolgimento della prestazione 

- Regione Lazio  
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Avviso pubblico per la ricerca di n. 1 

Ingegnere Energetico  

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, 

Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato 

dall’Unione europea – NeXtGenerationEU  

 

La REGIONE LAZIO per il supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti 

amministrativi complessi connessi all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, ricerca 

n. 1 Ingegnere energetico a cui conferire un incarico di collaborazione ai sensi dell’articolo 9 del 

decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113. 

Entro il XXXXXX i professionisti interessati in possesso dei requisiti richiesti, previa registrazione 

sul Portale inPA (https://www.inpa.gov.it), possono aderire all’avviso, fermo restando che non è 

consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per volta. 

Il Portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 

possesso del profilo professionale congruente a quello richiesto dalla Regione Lazio. 

L’amministrazione destinataria, sulla base dell’elenco, invita al colloquio selettivo un numero di 

candidati pari ad almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da 

assicurare la parità di genere. 

All’esito della procedura, con provvedimento motivato, la Regione Lazio individua il soggetto al 

quale conferire l’incarico entro il 29/02/2024.  

Il rapporto contrattuale intercorre tra la Regione Lazio e il professionista. 

 

Profilo professionale – Ingegnere energetico 

Il professionista si occuperà del supporto tecnico-specialistico delle procedure amministrative relative 

ai seguenti settori: regolamentazione e digitalizzazione del demanio; usi civici; patrimonio; ambiente; 

urbanistica; lavori pubblici.  
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Requisiti  

Fermo restando quanto previsto dal decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e dal DM 14 ottobre 2021, sono requisiti di partecipazione:  

- Laurea magistrale LM-30 Ingegneria energetica e nucleare o titoli equiparati secondo la 

normativa vigente;  

- regolare iscrizione all’ordine degli Ingegneri; 

- comprovata esperienza professionale maturata in uno o più dei seguenti settori: 

regolamentazione e digitalizzazione del demanio; usi civici; patrimonio; ambiente; 

urbanistica; lavori pubblici  

 

Titoli preferenziali 

Nell’ambito della selezione verranno valutati i seguenti titoli preferenziali: 

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori rispetto a quelli previsti per l’iscrizione all’albo 

attinenti al profilo professionale e ai settori oggetto della selezione; 

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e settori oggetto 

della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e dei 

settori oggetto della selezione; 

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate; 

- patente di guida categoria B. 

Note 

Ai fini dell’inquadramento si fa rinvio ai parametri riportati in tabella all’art 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018  

   

Tipo di contratto Incarico di collaborazione 

Durata del contratto  Fino al 31.12.2024 con facoltà di rinnovo 
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Corrispettivo lordo massimo annuo 

comprensivo degli oneri accessori di 

legge a carico dell’Amministrazione e 

dell’IVA se dovuta (da calcolare in base  

ai parametri riportati in tabella all’art 7, 

comma 8, del “Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di lavoro 

autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018)  

€ 107.848,00 

 

Termine della procedura (conferimento 

dell’incarico di collaborazione) 

Entro il  29 febbraio 2024 

Scadenza avviso XXXXXXXXXXXXX 

Nome: PNRR M1C1-2.2.1 PCM - Dip. Funzione Pubblica - Contributi a Regioni e Provincie 

autonome per reclutamento esperti per assistenza tecnica  

 

Descrizione:  Contributo per il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti 

per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione  

dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR M1C1  investimento 2.2 

"Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance" - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale del PNRR”.  

Ambito territoriale di svolgimento della prestazione 

- Regione Lazio  
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Avviso pubblico per la ricerca di n. 1 

Ingegnere Idraulico  

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, 

Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato 

dall’Unione europea – NeXtGenerationEU  

 

La REGIONE LAZIO per il supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti 

amministrativi complessi connessi all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, ricerca 

n. 1 Ingegnere idraulico a cui conferire un incarico di collaborazione ai sensi dell’articolo 9 del 

decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113. 

Entro il XXXXXX i professionisti interessati in possesso dei requisiti richiesti, previa registrazione 

sul Portale inPA (https://www.inpa.gov.it), possono aderire all’avviso, fermo restando che non è 

consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per volta. 

Il Portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 

possesso del profilo professionale congruente a quello richiesto dalla Regione Lazio. 

L’amministrazione destinataria, sulla base dell’elenco, invita al colloquio selettivo un numero di 

candidati pari ad almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da 

assicurare la parità di genere. 

All’esito della procedura, con provvedimento motivato, la Regione Lazio individua il soggetto al 

quale conferire l’incarico entro il 29/02/2024.  

Il rapporto contrattuale intercorre tra la Regione Lazio e il professionista 

 

Profilo professionale – Ingegnere idraulico 

Il professionista si occuperà del supporto tecnico-specialistico delle procedure amministrative relative 

ai seguenti settori: regolamentazione e digitalizzazione del demanio; usi civici; patrimonio; ambiente; 

urbanistica; lavori pubblici.  
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Requisiti  

Fermo restando quanto previsto dal decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e dal DM 14 ottobre 2021, sono requisiti di partecipazione:  

- Laurea magistrale LM-23 Ingegneria civile o titoli equiparati secondo la normativa vigente;  

- regolare iscrizione all’ordine degli Ingegneri; 

- comprovata esperienza professionale maturata in uno o più dei seguenti settori: 

regolamentazione e digitalizzazione del demanio; usi civici; patrimonio; ambiente; 

urbanistica; lavori pubblici 

 

Titoli preferenziali 

Nell’ambito della selezione verranno valutati i seguenti titoli preferenziali: 

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori rispetto a quelli previsti per l’iscrizione all’albo 

attinenti al profilo professionale e ai settori oggetto della selezione; 

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e settori oggetto 

della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e dei 

settori oggetto della selezione; 

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate; 

- patente di guida categoria B. 

Note 

Ai fini dell’inquadramento si fa rinvio ai parametri riportati in tabella all’art 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018  

  

  

Tipo di contratto Incarico di collaborazione 

Durata del contratto Fino al 31.12.2024 con facoltà di rinnovo 

 

Corrispettivo lordo massimo annuo 

comprensivo degli oneri accessori di 

€ 107.848,00 
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legge a carico dell’Amministrazione e 

dell’IVA se dovuta (da calcolare in base 

ai parametri riportati in tabella all’art. 

7, comma 8, del “Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di lavoro 

autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018)  

Termine della procedura (conferimento 

dell’incarico di collaborazione) 

Entro il 29 febbraio 2024 

Scadenza avviso XXXXXXXXXXXXX 

Codice CUP: F81B21008070006 

Nome: PNRR M1C1-2.2.1 PCM - Dip. Funzione Pubblica - Contributi a Regioni e Provincie 

autonome per reclutamento esperti per assistenza tecnica  

 

Descrizione:  Contributo per il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti 

per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione  

dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR. PNRR M1C1 investimento 

2.2 "Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance" - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale del PNRR”.  

Ambito territoriale di svolgimento della prestazione 

- Regione Lazio  
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Avviso pubblico per la ricerca di n. 1 

Ingegnere Informatico  

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, 

Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato 

dall’Unione europea – NeXtGenerationEU  

 

La REGIONE LAZIO per il supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti 

amministrativi complessi connessi all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, ricerca 

n. 1 Ingegnere informatico a cui conferire un incarico di collaborazione ai sensi dell’articolo 9 del 

decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113. 

Entro il XXXXXX i professionisti interessati in possesso dei requisiti richiesti, previa registrazione 

sul Portale inPA (https://www.inpa.gov.it), possono aderire all’avviso, fermo restando che non è 

consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per volta. 

Il Portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 

possesso del profilo professionale congruente a quello richiesto dalla Regione Lazio. 

L’amministrazione destinataria, sulla base dell’elenco, invita al colloquio selettivo un numero di 

candidati pari ad almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da 

assicurare la parità di genere. 

All’esito della procedura, con provvedimento motivato, la Regione Lazio individua il soggetto al 

quale conferire l’incarico entro il 29/02/2024.  

Il rapporto contrattuale intercorre tra la Regione Lazio e il professionista. 

 

Profilo professionale – Ingegnere informatico 

Il professionista si occuperà del supporto tecnico-specialistico delle procedure amministrative relative 

ai seguenti settori: regolamentazione e digitalizzazione del demanio; usi civici; patrimonio; ambiente; 

urbanistica; lavori pubblici.  
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Requisiti  

Fermo restando quanto previsto dal decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e dal DM 14 ottobre 2021, sono requisiti di partecipazione:  

- Laurea magistrale LM-32 Ingegneria informatica o titoli equiparati secondo la normativa 

vigente;   

- regolare iscrizione all’ordine degli Ingegneri; 

- comprovata esperienza professionale maturata in uno o più dei seguenti settori: 

regolamentazione e digitalizzazione del demanio; usi civici; patrimonio; ambiente; 

urbanistica; lavori pubblici  

Titoli preferenziali 

Nell’ambito della selezione verranno valutati i seguenti titoli preferenziali: 

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori rispetto a quelli previsti per l’iscrizione all’albo 

attinenti al profilo professionale e ai settori oggetto della selezione; 

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e settori oggetto 

della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e dei 

settori oggetto della selezione; 

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate; 

- patente di guida categoria B 

Note  

Ai fini dell’inquadramento si fa rinvio ai parametri riportati in tabella all’art 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018  

   

Tipo di contratto Incarico di collaborazione 

Durata del contratto Fino al 31.12.2024 con facoltà di rinnovo 

 

Corrispettivo lordo massimo annuo 

comprensivo degli oneri accessori di 

legge a carico dell’Amministrazione e 

€ 107.848,00 
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dell’IVA se dovuta (da calcolare in base 

ai parametri riportati in tabella all’art. 

7, comma 8, del “Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di lavoro 

autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018)   

Termine della procedura (conferimento 

dell’incarico di collaborazione) 

Entro il 29 febbraio 2024 

Scadenza avviso XXXXXXXXXXXXX 

Codice CUP: F81B21008070006 

  

Nome: PNRR M1C1-2.2.1 PCM - Dip. Funzione Pubblica - Contributi a Regioni e Provincie 

autonome per reclutamento esperti per assistenza tecnica  

 

Descrizione: Contributo per il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti 

per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione 

dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR M1C1 investimento 2.2 

"Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance" - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale del PNRR”.  

Ambito territoriale di svolgimento della prestazione 

- Regione Lazio  
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Avviso pubblico per la ricerca di n. 1 

Ingegnere Gestionale (senior) 

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, 

Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato 

dall’Unione europea – NeXtGenerationEU  

La REGIONE LAZIO per il supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti 

amministrativi complessi connessi all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza ricerca n.  

1 ingegnere gestionale (senior) a cui conferire un incarico di collaborazione ai sensi dell’articolo 9 

del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 

113. 

Entro il XXXXXX i professionisti interessati in possesso dei requisiti richiesti, previa registrazione 

sul Portale inPA (https://www.inpa.gov.it), possono aderire all’avviso, fermo restando che non è 

consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per volta. 

Il Portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 

possesso del profilo professionale congruente a quello richiesto dalla Regione Lazio. 

L’amministrazione destinataria, sulla base dell’elenco, invita al colloquio selettivo un numero di 

candidati pari ad almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da 

assicurare la parità di genere. 

All’esito della procedura, con provvedimento motivato, la Regione Lazio individua  il soggetto al 

quale conferire l’incarico entro il 29/02/2024.  

Il rapporto contrattuale intercorre tra la Regione Lazio e il professionista. 

Profilo professionale  - Ingegnere gestionale (senior) 

Il professionista si occuperà del supporto trasversale per il potenziamento e presidio tecnico-

metodologico dell’attività dei professionisti ed esperti reclutati a valere sulle risorse ripartite con il 

decreto del Presidente del  Consiglio  dei  ministri del 12 novembre 2021 operando il supporto sul 

campo con la supervisione del Referente di Progetto e/o degli Esperti con profilo project manager e 

coordinando gli Esperti con profilo middle/junior. 
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Requisiti di partecipazione 

Fermo restando quanto previsto dal decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e dal DM 14 ottobre 2021, sono requisiti di partecipazione:  

- Laurea magistrale LM-31 Ingegneria gestionale o titoli equiparati secondo la normativa vigente;  

- regolare iscrizione all’Ordine degli Ingegneri; 

- comprovata esperienza professionale maturata in uno o più dei seguenti ambiti: analisi dei dati, 

politiche territoriali, project management. 

Titoli preferenziali 

Nell’ambito della selezione verranno valutati i seguenti titoli preferenziali: 

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori rispetto a quelli previsti per l’iscrizione all’albo 

attinenti al profilo professionale e all’ambito oggetto della selezione; 

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e ambito oggetto 

della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e del 

settore oggetto della selezione; 

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate; 

- patente di guida categoria B. 

Note 

Ai fini dell’inquadramento si fa rinvio ai parametri riportati in tabella all’art 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018  

  

Tipo di contratto Incarico di collaborazione 

Durata del contratto Fino al 31.12.2024 con facoltà di rinnovo 

 

Corrispettivo lordo massimo annuo 

comprensivo degli oneri accessori di 

legge a carico dell’Amministrazione e 

dell’IVA se dovuta (calcolato in base ai 

parametri riportati in tabella all’art 7, 

€  88.816,00  
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comma 8, del “Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di lavoro 

autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018) 

Termine della procedura (conferimento 

dell’incarico di collaborazione) 

Entro il 29 febbraio 2024 

Scadenza avviso XXXXXXXXXXXXX 

CUP: F81B21008070006 

Nome: PNRR M1C1-2.2.1 PCM - Dip. Funzione Pubblica - Contributi a Regioni e Provincie 

autonome per reclutamento esperti per assistenza tecnica  

 

Descrizione:  Contributo per il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti 

per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione  

dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR M1 C1  investimento 2.2 

"Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance" - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale del PNRR” 

 

Ambito territoriale di svolgimento della prestazione 

- Regione Lazio  
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Avviso pubblico per la ricerca di n. 1 

Ingegnere informatico (senior) 

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, 

Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato 

dall’Unione europea – NeXtGenerationEU  

La REGIONE LAZIO per il supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti 

amministrativi complessi connessi all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza ricerca n.  

1 ingegnere informatico (senior) a cui conferire un incarico di collaborazione ai sensi dell’articolo 

9 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 

113. 

Entro il XXXXXX i professionisti interessati in possesso dei requisiti richiesti, previa registrazione 

sul Portale inPA (https://www.inpa.gov.it), possono aderire all’avviso, fermo restando che non è 

consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per volta. 

Il Portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 

possesso del profilo professionale congruente a quello richiesto dalla Regione Lazio. 

L’amministrazione destinataria, sulla base dell’elenco, invita al colloquio selettivo un numero di 

candidati pari ad almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da 

assicurare la parità di genere. 

All’esito della procedura, con provvedimento motivato, la Regione Lazio individua il soggetto al 

quale conferire l’incarico entro il 29/02/2024.  

Il rapporto contrattuale intercorre tra la Regione Lazio e il professionista.  

Profilo professionale – Ingegnere informatico (senior) 

Il professionista si occuperà del supporto trasversale per il potenziamento e presidio tecnico-

metodologico dell’attività dei professionisti ed esperti reclutati a valere sulle risorse ripartite con il 

decreto del Presidente del  Consiglio  dei  ministri del 12 novembre 2021 operando il supporto sul 

campo con la supervisione del Referente di Progetto e/o degli Esperti con profilo project manager e 

coordinando gli Esperti con profilo middle/junior. 
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Requisiti di partecipazione 

Fermo restando quanto previsto dal decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e dal DM 14 ottobre 2021, sono requisiti di partecipazione:  

- Laurea magistrale LM-32 Ingegneria informatica o titoli equiparati secondo la normativa vigente;  

- regolare iscrizione all’Ordine degli Ingegneri; 

- comprovata esperienza professionale maturata in uno o più dei seguenti ambiti: analisi dei dati, 

politiche territoriali, project management.  

Titoli preferenziali     

Nell’ambito della selezione verranno valutati i seguenti titoli preferenziali: 

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori rispetto a quelli previsti per l’iscrizione all’albo 

attinenti al profilo professionale e all’ambito oggetto della selezione; 

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e ambito oggetto 

della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e del 

settore oggetto della selezione; 

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate; 

- patente di guida categoria B. 

 

Note  

Ai fini dell’inquadramento si fa rinvio ai parametri riportati in tabella all’art 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018  

   

Tipo di contratto Incarico di collaborazione 

Durata del contratto  Fino al 31.12.2024 con facoltà di rinnovo 

 

Corrispettivo lordo massimo annuo 

comprensivo degli oneri accessori di 

legge a carico dell’Amministrazione e 

dell’IVA se dovuta (calcolato in base ai 

€  88.816,00  
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parametri riportati in tabella all’art 7, 

comma 8, del “Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di lavoro 

autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018) 

Termine della procedura (conferimento 

dell’incarico di collaborazione) 

Entro il 29 febbraio 2024 

Scadenza avviso XXXXXXXXXXXXX 

 

CUP: F81B21008070006 

Nome: PNRR M1C1-2.2.1 PCM - Dip. Funzione Pubblica - Contributi a Regioni e Provincie 

autonome per reclutamento esperti per assistenza tecnica  

 

Descrizione:  Contributo per il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti 

per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione  

dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR M1 C1  investimento 2.2 

"Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance" - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale del PNRR” 

 

 

Ambito territoriale di svolgimento della prestazione 

- Regione Lazio  
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Avviso pubblico per la ricerca di n. 2 

Esperti statistici (middle) 

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, 

Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato 

dall’Unione europea – NeXtGenerationEU  

La REGIONE LAZIO per il supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti 

amministrativi complessi connessi all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza ricerca n.  

2 Esperti statistici (middle) a cui conferire un incarico di collaborazione ai sensi dell’articolo 9 del 

decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113. 

Entro il XXXXXX gli esperti interessati in possesso dei requisiti richiesti, previa registrazione sul 

Portale inPA (https://www.inpa.gov.it), possono aderire all’avviso, fermo restando che non è 

consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per volta. 

Il Portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 

possesso del profilo professionale congruente a quello richiesto dalla Regione Lazio. 

L’amministrazione destinataria, sulla base dell’elenco, invita al colloquio selettivo un numero di 

candidati pari ad almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da 

assicurare la parità di genere. 

All’esito della procedura, con provvedimento motivato, la Regione Lazio individua i soggetti ai quali 

conferire l’incarico entro il 29/02/2024.  

Il rapporto contrattuale intercorre tra la Regione Lazio e l’esperto. 

 

Profilo professionale Esperto Statistico (middle) 

L’esperto si occuperà del supporto trasversale per il potenziamento e presidio tecnico-metodologico 

dell’attività dei professionisti ed esperti reclutati a valere sulle risorse ripartite con il decreto del 

Presidente del  Consiglio  dei  ministri del 12 novembre 2021 operando il supporto sul campo con la 

supervisione del Referente di Progetto e/o degli Esperti con profilo senior/project manager e 

coordinando gli Esperti con profilo junior. 
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Requisiti  di partecipazione 

Fermo restando quanto previsto dal decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e dal DM 14 ottobre 2021, sono requisiti di partecipazione: 

- Laurea magistrale LM-82 Scienze statistiche o titoli equiparati secondo la normativa vigente;  

- Comprovata esperienza almeno quinquennale maturata nel profilo professionale di “esperto 

statistico”  

- Comprovata esperienza almeno triennale in uno o più dei seguenti ambiti: analisi dei dati, politiche 

territoriali, project management.  

Titoli preferenziali     

Nell’ambito della selezione verranno valutati i seguenti titoli preferenziali: 

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori attinenti al profilo professionale e agli ambiti oggetto 

della  selezione; 

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e agli ambiti 

oggetto della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e degli 

ambiti oggetto della selezione; 

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate; 

- patente di guida categoria B. 

Note  

Ai fini dell’inquadramento si fa rinvio ai parametri riportati in tabella all’art 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018  

  

Tipo di contratto Incarico di collaborazione 

Durata del contratto Fino al 31.12.2024 con facoltà di rinnovo 

 

Corrispettivo lordo massimo annuo 

comprensivo degli oneri accessori di 

legge a carico dell’Amministrazione e 

dell’IVA se dovuta (calcolato in base ai  

€  63.186,24  
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parametri riportati in tabella all’art 7, 

comma 8, del “Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di lavoro 

autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018) 

Termine della procedura (conferimento 

dell’incarico di collaborazione) 

Entro il 29 febbraio 2024  

Scadenza avviso XXXXXXXXXXXXX 

CUP: F81B21008070006 

Nome: PNRR M1C1-2.2.1 PCM - Dip. Funzione Pubblica - Contributi a Regioni e Provincie 

autonome per reclutamento esperti per assistenza tecnica  

 

Descrizione:  Contributo per il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti 

per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione  

dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR M1 C1  investimento 2.2 

"Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance" - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale del PNRR” 

 

Ambito territoriale di svolgimento della prestazione 

- Regione Lazio  
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Avviso pubblico per la ricerca di n. 1 

Esperto amministrativo (middle) 

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, 

Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato 

dall’Unione europea – NeXtGenerationEU  

La REGIONE LAZIO per il supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti 

amministrativi complessi connessi all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza ricerca n.  

1 Esperto amministrativo (middle) a cui conferire un incarico di collaborazione ai sensi 

dell’articolo 9 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 

agosto 2021, n. 113. 

Entro il XXXXXX gli esperti interessati in possesso dei requisiti richiesti, previa registrazione sul 

Portale inPA (https://www.inpa.gov.it), possono aderire all’avviso, fermo restando che non è 

consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per volta. 

Il Portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 

possesso del profilo professionale congruente a quello richiesto dalla Regione Lazio. 

L’amministrazione destinataria, sulla base dell’elenco, invita al colloquio selettivo un numero di 

candidati pari ad almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da 

assicurare la parità di genere. 

All’esito della procedura, con provvedimento motivato, la Regione Lazio individua il soggetto al 

quale conferire l’incarico entro il 29/02/2024.  

Il rapporto contrattuale intercorre tra la Regione Lazio e l’esperto. 

Profilo professionale – Esperto amministrativo (middle) 

L’esperto si occuperà del supporto trasversale per l’analisi e mappatura dei processi e dei 

procedimenti amministrativi,  raccolta e formulazione di proposte di interventi di semplificazione e 

per l’attuazione del piano territoriale operando il supporto sul campo con la supervisione del 

Referente di Progetto e/o degli Esperti con profilo senior/project manager e coordinando gli Esperti 

con profilo junior. 
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Requisiti di partecipazione 

Fermo restando quanto previsto dal decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e dal DM 14 ottobre 2021, sono requisiti di partecipazione: 

- Laurea magistrale LM-63 Scienze delle pubbliche amministrazioni o LMG/01 Giurisprudenza o 

titoli equiparati secondo la normativa vigente;  

- Comprovata esperienza almeno quinquennale maturata nel profilo professionale di “esperto 

amministrativo”; 

- Comprovata esperienza almeno triennale in uno o più dei seguenti ambiti: analisi e mappatura dei 

processi e dei procedimenti amministrativi; project management 

 

Titoli preferenziali     

Nell’ambito della selezione verranno valutati i seguenti titoli preferenziali: 

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori attinenti al profilo professionale e agli ambiti oggetto  

della selezione; 

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e agli ambiti 

oggetto della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e degli 

ambiti oggetto della selezione; 

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate; 

- patente di guida categoria B. 

 

Note  

Ai fini dell’inquadramento si fa rinvio ai parametri riportati in tabella all’art 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018  

  

Tipo di contratto Incarico di collaborazione 

Durata del contratto Fino al 31.12.2024 con facoltà di rinnovo 
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Corrispettivo lordo massimo annuo 

comprensivo degli oneri accessori di 

legge a carico dell’Amministrazione e 

dell’IVA se dovuta (calcolato in base ai 

parametri riportati in tabella all’art. 7, 

comma 8, del “Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di lavoro 

autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018) 

€  63.186,24  

 

Termine della procedura (conferimento 

dell’incarico di collaborazione) 

Entro il 29 febbraio 2024 

Scadenza avviso XXXXXXXXXXXXX 

CUP: F81B21008070006 

Nome: PNRR M1C1-2.2.1 PCM - Dip. Funzione Pubblica - Contributi a Regioni e Provincie 

autonome per reclutamento esperti per assistenza tecnica  

 

Descrizione:  Contributo per il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti 

per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione  

dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR M1 C1  investimento 2.2 

"Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance" - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale del PNRR” 

 

  

Ambito territoriale di svolgimento della prestazione 

- Regione Lazio  
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Avviso pubblico per la ricerca di n. 1 

Ingegnere Gestionale (middle) 

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, 

Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato 

dall’Unione europea – NeXtGenerationEU  

La REGIONE LAZIO per il supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti 

amministrativi complessi connessi all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza ricerca n.  

1 ingegnere gestionale (middle) a cui conferire un incarico di collaborazione ai sensi dell’articolo 9 

del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 

113. 

Entro il XXXXXX i professionisti interessati in possesso dei requisiti richiesti, previa registrazione 

sul Portale inPA (https://www.inpa.gov.it), possono aderire all’avviso, fermo restando che non è 

consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per volta. 

Il Portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 

possesso del profilo professionale congruente a quello richiesto dalla Regione Lazio. 

L’amministrazione destinataria, sulla base dell’elenco, invita al colloquio selettivo un numero di 

candidati pari ad almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da 

assicurare la parità di genere. 

All’esito della procedura, con provvedimento motivato, la Regione Lazio individua il soggetto al 

quale conferire l’incarico entro il 29/02/2024.  

Il rapporto contrattuale intercorre tra la Regione Lazio e il professionista. 

 

Profilo professionale – ingegnere gestionale (middle) 

Il professionista si occuperà del supporto trasversale per l’analisi e mappatura dei processi e dei 

procedimenti amministrativi,  raccolta e formulazione di proposte di interventi di semplificazione e 

per l’attuazione del piano territoriale operando il supporto sul campo con la supervisione del 

Referente di Progetto e/o degli Esperti con profilo senior/project manager e coordinando gli Esperti 

con profilo junior. 
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Requisiti di partecipazione  

Fermo restando quanto previsto dal decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e dal DM 14 ottobre 2021, sono requisiti di partecipazione: 

- Laurea magistrale LM-31 Ingegneria gestionale o tioli equiparati secondo la normativa vigente;   

- regolare iscrizione all’Ordine degli Ingegneri; 

- comprovata esperienza professionale maturata in uno o più dei seguenti ambiti: analisi e mappatura 

dei processi e procedimenti amministrativi; project management. 

  

Titoli preferenziali     

Nell’ambito della selezione verranno valutati i seguenti titoli preferenziali: 

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori rispetto a quelli previsti per l’iscrizione all’albo 

attinenti al profilo professionale e agli ambiti oggetto della selezione;  

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e agli ambiti 

oggetto della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e degli 

ambiti oggetto della selezione; 

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate; 

- patente di guida categoria B.  

Note  

Ai fini dell’inquadramento si fa rinvio ai parametri riportati in tabella all’art 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018  

  

Tipo di contratto Incarico di collaborazione 

Durata del contratto Fino al 31.12.2024 con facoltà di rinnovo 

 

Corrispettivo lordo massimo annuo 

comprensivo degli oneri accessori di 

legge a carico dell’Amministrazione e 

dell’IVA se dovuta (calcolato in base ai 

€  63.186,24 
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parametri riportati in tabella all’art 7, 

comma 8, del “Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di lavoro 

autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018)  

Termine della procedura (conferimento 

dell’incarico di collaborazione) 

Entro il 29 febbraio 2024 

Scadenza avviso XXXXXXXXXXXXX 

 

CUP: F81B21008070006 

Nome: PNRR M1C1-2.2.1 PCM - Dip. Funzione Pubblica - Contributi a Regioni e Provincie 

autonome per reclutamento esperti per assistenza tecnica  

 

Descrizione:  Contributo per il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti 

per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione  

dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR M1 C1  investimento 2.2 

"Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance" - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale del PNRR”  

 

 

Ambito territoriale di svolgimento della prestazione 

- Regione Lazio  
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Avviso pubblico per la ricerca di n. 1 

Ingegnere Gestionale (junior) 

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, 

Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato 

dall’Unione europea – NeXtGenerationEU  

La REGIONE LAZIO per il supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti 

amministrativi complessi connessi all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza ricerca n.  

1 ingegnere gestionale (junior) a cui conferire un incarico di collaborazione ai sensi dell’articolo 9 

del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 

113. 

Entro il XXXXXX i professionisti interessati in possesso dei requisiti richiesti, previa registrazione 

sul Portale inPA (https://www.inpa.gov.it), possono aderire all’avviso, fermo restando che non è 

consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per volta. 

Il Portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 

possesso del profilo professionale congruente a quello richiesto dalla Regione Lazio. 

L’amministrazione destinataria, sulla base dell’elenco, invita al colloquio selettivo un numero di 

candidati pari ad almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da 

assicurare la parità di genere. 

All’esito della procedura, con provvedimento motivato, la Regione Lazio individua il soggetto al 

quale conferire l’incarico entro il 29/02/2024.  

Il rapporto contrattuale intercorre tra la Regione Lazio e il professionista. 

 

Profilo professionale – Ingegnere gestionale (junior) 

Il professionista si occuperà del supporto trasversale per l’analisi e mappatura dei processi e dei 

procedimenti amministrativi,  raccolta e formulazione di proposte di interventi di semplificazione e 

per l’attuazione del piano territoriale operando il supporto sul campo con la supervisione del 

Referente di Progetto e/o degli Esperti con profilo middle/senior/project manager. 
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Requisiti  di partecipazione 

Fermo restando quanto previsto dal decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e dal DM 14 ottobre 2021, sono requisiti di partecipazione:  

- Laurea magistrale LM-31 Ingegneria gestionale o titolo equiparato secondo la normativa vigente; 

- regolare iscrizione all’Ordine degli Ingegneri; 

- comprovata esperienza professionale maturata  in uno dei seguenti ambiti: analisi e mappatura dei 

processi amministrativi; project management. 

 

Titoli preferenziali     

Nell’ambito della selezione verranno valutati i seguenti titoli preferenziali: 

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori rispetto a quelli previsti per l’iscrizione all’albo 

attinenti al profilo professionale e agli ambiti oggetto della selezione;  

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e agli ambiti 

oggetto della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e degli 

ambiti oggetto della selezione; 

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate;  

- patente di guida categoria B. 

Note  

Ai fini dell’inquadramento si fa rinvio ai parametri riportati in tabella all’art 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018  

  

Tipo di contratto Incarico di collaborazione 

Durata del contratto Fino al 31.12.2024 con facoltà di rinnovo 

 

Corrispettivo lordo massimo annuo 

comprensivo degli oneri accessori di 

legge a carico dell’Amministrazione e 

dell’IVA se dovuta (calcolato in base ai 

parametri riportati in tabella all’art 7, 

€  38.064,00 
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comma 8, del “Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di lavoro 

autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018)  

Termine della procedura (conferimento 

dell’incarico di collaborazione) 

Entro il 29 febbraio 2024 

Scadenza avviso XXXXXXXXXXXXX 

CUP: F81B21008070006 

Nome: PNRR M1C1-2.2.1 PCM - Dip. Funzione Pubblica - Contributi a Regioni e Provincie 

autonome per reclutamento esperti per assistenza tecnica  

 

Descrizione:  Contributo per il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti 

per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione  

dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR M1 C1  investimento 2.2 

"Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance" - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale del PNRR” 

Ambito territoriale di svolgimento della prestazione 

- Regione Lazio  
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Avviso pubblico per la ricerca di n. 1 

Ingegnere informatico (middle) 

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, 

Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato 

dall’Unione europea – NeXtGenerationEU  

La REGIONE LAZIO per il supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti 

amministrativi complessi connessi all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza ricerca n. 

1 ingegnere informatico (middle) a cui conferire un incarico di collaborazione ai sensi dell’articolo 

9 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 

113. 

Entro il XXXXXX i professionisti interessati in possesso dei requisiti richiesti, previa registrazione 

sul Portale inPA (https://www.inpa.gov.it), possono aderire all’avviso, fermo restando che non è 

consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per volta. 

Il Portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 

possesso del profilo professionale congruente a quello richiesto dalla Regione Lazio. 

L’amministrazione destinataria, sulla base dell’elenco, invita al colloquio selettivo un numero di 

candidati pari ad almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da 

assicurare la parità di genere. 

All’esito della procedura, con provvedimento motivato, la Regione Lazio individua il soggetto al 

quale conferire l’incarico entro il 29/02/2024.  

Il rapporto contrattuale intercorre tra la Regione Lazio e il professionista. 

 

Profilo professionale – Ingegnere informatico (middle) 

Il professionista si occuperà del supporto trasversale per l’analisi e mappatura dei processi e dei 

procedimenti amministrativi,  raccolta e formulazione di proposte di interventi di semplificazione e 

per l’attuazione del piano territoriale operando il supporto sul campo con la supervisione del 

Referente di Progetto e/o degli Esperti con profilo senior/project manager e coordinando gli Esperti 

con profilo junior. 
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Requisiti di partecipazione   

Fermo restando quanto previsto dal decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e dal DM 14 ottobre 2021, sono requisiti di partecipazione:   

- Laurea magistrale LM-32 Ingegneria informatica o titoli equiparati secondo la normativa vigente;  

- regolare iscrizione all’Ordine degli Ingegneri;  

- comprovata esperienza professionale maturata in uno o più dei seguenti ambiti: analisi e mappatura 

dei processi amministrativi; project management. 

  

Titoli preferenziali     

Nell’ambito della selezione verranno valutati i seguenti titoli preferenziali: 

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori rispetto a quelli previsti per l’iscrizione all’albo 

attinenti al profilo professionale e agli ambiti oggetto della selezione;  

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e agli ambiti 

oggetto della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e degli  

ambiti oggetto della selezione; 

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate;  

- patente di guida categoria B. 

Note  

Ai fini dell’inquadramento si fa rinvio ai parametri riportati in tabella all’art 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018  

 

     

Tipo di contratto Incarico di collaborazione 

Durata del contratto Fino al 31.12.2024 con facoltà di rinnovo 

 

Corrispettivo lordo massimo annuo 

comprensivo degli oneri accessori di 

legge a carico dell’Amministrazione e 

dell’IVA se dovuta (calcolato in base ai 

€  63.186,24  
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parametri riportati in tabella all’art 7, 

comma 8, del “Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di lavoro 

autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018) 

Termine della procedura (conferimento 

dell’incarico di collaborazione) 

Entro il 29 febbraio 2024 

Scadenza avviso XXXXXXXXXXXXX 

CUP: F81B21008070006 

Nome: PNRR M1C1-2.2.1 PCM - Dip. Funzione Pubblica - Contributi a Regioni e Provincie 

autonome per reclutamento esperti per assistenza tecnica  

 

Descrizione:  Contributo per il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti 

per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione  

dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR M1 C1  investimento 2.2 

"Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance" - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale del PNRR” 

  

Ambito territoriale di svolgimento della prestazione 

- Regione Lazio  
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Avviso pubblico per la ricerca di n. 1 

Esperto in contabilità (middle)   

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, 

Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato 

dall’Unione europea – NeXtGenerationEU  

La REGIONE LAZIO per il supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti 

amministrativi complessi connessi all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza ricerca n.  

1 Esperto in contabilità (middle) a cui conferire un incarico di collaborazione ai sensi dell’articolo 

9 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 

113. 

Entro il XXXXXX gli esperti interessati in possesso dei requisiti richiesti, previa registrazione sul 

Portale inPA (https://www.inpa.gov.it), possono aderire all’avviso, fermo restando che non è 

consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per volta. 

Il Portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 

possesso del profilo professionale congruente a quello richiesto dalla Regione Lazio. 

L’amministrazione destinataria, sulla base dell’elenco, invita al colloquio selettivo un numero di 

candidati pari ad almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da 

assicurare la parità di genere. 

All’esito della procedura, con provvedimento motivato, la Regione Lazio individua il soggetto al 

quale conferire l’incarico entro il 29/02/2024.  

Il rapporto contrattuale intercorre tra la Regione Lazio e l’esperto. 

Profilo professionale – Esperto in contabilità (middle) 

Il professionista si occuperà del supporto trasversale ai lavori delle Cabine di regia  regionali  istituite 

ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 12 novembre  2021 operando il 

supporto sul campo con la supervisione del Referente di Progetto e/o degli Esperti con profilo 

senior/project manager e coordinando gli Esperti con profilo junior. 
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Requisiti di partecipazione   

Fermo restando quanto previsto dal decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e dal DM 14 ottobre 2021, sono requisiti di partecipazione: 

- Laurea magistrale LM-56 Scienze dell'economia o LM-77 Scienze economico-aziendali o titoli 

equiparati secondo la normativa vigente;   

- Comprovata esperienza almeno quinquennale maturata nel profilo professionale di “esperto in 

contabilità”; 

- Comprovata esperienza almeno triennale in uno o più dei seguenti ambiti: supporto alle pubbliche 

amministrazioni che gestiscono progetti finanziati dall’Unione Europea; supporto ai lavori degli 

organi di controllo operativi nelle pubbliche amministrazioni; project and financial management. 

   
 

Titoli preferenziali 

Nell’ambito della selezione verranno valutati i seguenti titoli preferenziali: 

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori attinenti al profilo professionale e agli ambiti oggetto 

della selezione;  

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e agli ambiti 

oggetto della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e degli 

ambiti oggetto della selezione; 

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate;  

- patente di guida categoria B  

 

Note  

Ai fini dell’inquadramento si fa rinvio ai parametri riportati in tabella all’art 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018  

  

 

Tipo di contratto Incarico di collaborazione 

Durata del contratto Fino al 31.12.2024 con facoltà di rinnovo 
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Corrispettivo lordo massimo annuo 

comprensivo degli oneri accessori di 

legge a carico dell’Amministrazione e 

dell’IVA se dovuta (calcolato in base ai  

parametri riportati in tabella all’art 7, 

comma 8, del Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di lavoro 

autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018)) 

€ 63.186,24  

 

Termine della procedura (conferimento 

dell’incarico di collaborazione) 

Entro il 29 febbraio 2024  

Scadenza avviso XXXXXXXXXXXXX 

 

CUP: F81B21008070006 

Nome: PNRR M1C1-2.2.1 PCM - Dip. Funzione Pubblica - Contributi a Regioni e Provincie 

autonome per reclutamento esperti per assistenza tecnica  

 

Descrizione:  Contributo per il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti 

per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione  

dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR M1 C1  investimento 2.2 

"Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance" - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale del PNRR” 

 

Ambito territoriale di svolgimento della prestazione 

- Regione Lazio 
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Avviso pubblico per la ricerca di n. 1 

Esperto in contabilità (junior)   

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, 

Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato 

dall’Unione europea – NeXtGenerationEU  

La REGIONE LAZIO per il supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti 

amministrativi complessi connessi all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza ricerca n.  

1 Esperto in contabilità (junior) a cui conferire un incarico di collaborazione ai sensi dell’articolo 

9 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 

113. 

Entro il XXXXXX gli esperti interessati in possesso dei requisiti richiesti, previa registrazione sul 

Portale inPA (https://www.inpa.gov.it), possono aderire all’avviso, fermo restando che non è 

consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per volta. 

Il Portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 

possesso del profilo professionale congruente a quello richiesto dalla Regione Lazio. 

L’amministrazione destinataria, sulla base dell’elenco, invita al colloquio selettivo un numero di 

candidati pari ad almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da 

assicurare la parità di genere. 

All’esito della procedura, con provvedimento motivato, la Regione Lazio individua il soggetto al 

quale conferire l’incarico entro il 29/02/2024.  

Il rapporto contrattuale intercorre tra la Regione Lazio e l’esperto. 

Profilo professionale – Esperto in contabilità (junior) 

L’esperto si occuperà del supporto trasversale ai lavori delle Cabine di regia regionali  istituite ai 

sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 12 novembre  2021 operando il supporto 

sul campo con la supervisione del Referente di Progetto e/o degli Esperti con profilo 

middle/senior/project manager. 
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Requisiti di partecipazione  

Fermo restando quanto previsto dal decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e dal DM 14 ottobre 2021, sono requisiti di partecipazione: 

- Laurea magistrale LM-56 Scienze dell'economia o LM-77 Scienze economico-aziendali o titoli 

equiparati secondo la normativa vigente; 

- Comprovata esperienza almeno quinquennale maturata nel profilo professionale di “esperto in 

contabilità”; 

- Comprovata esperienza in uno o più dei seguenti ambiti: supporto alle pubbliche amministrazioni 

che gestiscono progetti finanziati dall’Unione Europea; supporto ai lavori degli organi di controllo 

operativi nelle pubbliche amministrazioni; project and financial management (specificare la 

durata); 

 

Titoli preferenziali 

Nell’ambito della selezione verranno valutati i seguenti titoli preferenziali: 

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori attinenti al profilo professionale oggetto della 

selezione;  

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo professionale 

oggetto della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale oggetto 

della selezione; 

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate;  

- patente di guida categoria B. 

Note  

Ai fini dell’’inquadramento si fa rinvio ai parametri riportati in tabella all’art 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018 e alle Linee Guida (art. 1 dell’allegato B) facenti parte integrante della 

Deliberazione della Giunta regionale riferita alla presente procedura, pubblicate sul sito della Regione 

Lazio, sezione “Amministrazione trasparente” – “Bandi di concorso e avvisi” 

   

Tipo di contratto Incarico di collaborazione 

Durata del contratto Fino al 31.12.2024 con facoltà di rinnovo 
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Corrispettivo lordo massimo annuo 

comprensivo degli oneri accessori di 

legge a carico dell’Amministrazione e 

dell’IVA se dovuta (calcolato in base ai 

parametri riportati in tabella all’art 7, 

comma 8, del “Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di lavoro 

autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018) 

€ 38.064,00  

 

Termine della procedura (conferimento 

dell’incarico di collaborazione) 

Entro il 29 febbraio 2024 

Scadenza avviso XXXXXXXXXXXXX 

 CUP: F81B21008070006 

Nome: PNRR M1C1-2.2.1 PCM - Dip. Funzione Pubblica - Contributi a Regioni e Provincie 

autonome per reclutamento esperti per assistenza tecnica  

 

Descrizione:  Contributo per il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti 

per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione  

dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR M1 C1  investimento 2.2 

"Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance" - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale del PNRR” 

 

Ambito territoriale di svolgimento della prestazione 

- Regione Lazio 
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Avviso pubblico per la ricerca di n. 1 

Esperto giuridico (middle) 

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, 

Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato 

dall’Unione europea – NeXtGenerationEU  

La REGIONE LAZIO per il supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti 

amministrativi complessi connessi all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza ricerca n.  

1 Esperto giuridico (middle) a cui conferire un incarico di collaborazione ai sensi dell’articolo 9 del 

decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113. 

Entro il XXXXXX gli esperti interessati in possesso dei requisiti richiesti, previa registrazione sul 

Portale inPA (https://www.inpa.gov.it), possono aderire all’avviso, fermo restando che non è 

consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per vota. 

Il Portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 

possesso del profilo professionale congruente a quello richiesto dalla Regione Lazio. 

L’amministrazione destinataria, sulla base dell’elenco, invita al colloquio selettivo un numero di 

candidati pari ad almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da 

assicurare la parità di genere. 

All’esito della procedura, con provvedimento motivato, la Regione Lazio individua il soggetto al 

quale conferire l’incarico entro il 29/02/2024.   

Il rapporto contrattuale intercorre tra la Regione Lazio e l’esperto. 

 

Profilo professionale – Esperto giuridico (middle) 

L’esperto si occuperà del supporto trasversale ai lavori delle Cabine di regia  regionali  istituite ai 

sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 12 novembre  2021 operando il supporto 

sul campo con la supervisione del Referente di Progetto e/o degli Esperti con profilo senior/project 

manager e coordinando gli Esperti con profilo junior. 
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Requisiti di partecipazione 

Fermo restando quanto previsto dal decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e dal DM 14 ottobre 2021, sono requisiti di partecipazione:  

- Laurea magistrale LMG/01 Giurisprudenza o titoli equiparati secondo la normativa vigente;   

- Comprovata esperienza almeno quinquennale maturata nel profilo professionale di “esperto 

giuridico”; 

- Comprovata esperienza almeno triennale in uno o più dei seguenti ambiti: supporto alle pubbliche 

amministrazioni che gestiscono progetti finanziati dall’Unione Europea; supporto ai lavori degli 

organi di controllo operativi nelle pubbliche amministrazioni; project and financial management 

 

Titoli preferenziali 

Nell’ambito della selezione verranno valutati i seguenti titoli preferenziali: 

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori attinenti al profilo professionale e agli ambiti oggetto 

della selezione;  

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e agli ambiti 

oggetto della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e degli 

ambiti oggetto della selezione; 

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate;  

- patente di guida categoria B.  

Note  

Ai fini dell’inquadramento si fa rinvio ai parametri riportati in tabella all’art 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018  

  

Tipo di contratto Incarico di collaborazione 

Durata del contratto Fino al 31.12.2024 con facoltà di rinnovo 

 

Corrispettivo lordo massimo annuo 

comprensivo degli oneri accessori di 

legge a carico dell’Amministrazione e 

€ 63.186,24  
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dell’IVA se dovuta (calcolato in base ai 

parametri riportati in tabella all’art 7, 

comma 8, del “Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di lavoro 

autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018) 

Termine della procedura (conferimento 

dell’incarico di collaborazione) 

Entro il 29 febbraio 2024 

Scadenza avviso XXXXXXXXXXXXX 

CUP: F81B21008070006 

Nome: PNRR M1C1-2.2.1 PCM - Dip. Funzione Pubblica - Contributi a Regioni e Provincie 

autonome per reclutamento esperti per assistenza tecnica  

 

Descrizione:  Contributo per il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti 

per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione  

dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR M1 C1  investimento 2.2 

"Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance" - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale del PNRR” 

 Ambito territoriale di svolgimento della prestazione 

- Regione Lazio 
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Avviso pubblico per la ricerca di n. 1 

Ingegnere informatico (middle) 

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, 

Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato 

dall’Unione europea – NeXtGenerationEU  

La REGIONE LAZIO per il supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti 

amministrativi complessi connessi all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza ricerca n.  

1 ingegnere informatico (middle) a cui conferire un incarico di collaborazione ai sensi dell’articolo 

9 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 

113. 

Entro il XXXXXX i professionisti interessati in possesso dei requisiti richiesti, previa registrazione 

sul Portale inPA (https://www.inpa.gov.it), possono aderire all’avviso, fermo restando che non è 

consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per volta. 

Il Portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 

possesso del profilo professionale congruente a quello richiesto dalla Regione Lazio. 

L’amministrazione destinataria, sulla base dell’elenco, invita al colloquio selettivo un numero di 

candidati pari ad almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da 

assicurare la parità di genere. 

All’esito della procedura, con provvedimento motivato, la Regione Lazio individua il soggetto al 

quale conferire l’incarico entro il 29/02/2024.  

Il rapporto contrattuale intercorre tra la Regione Lazio e il professionista. 

 

Profilo professionale – Ingegnere informatico (middle) 

Il professionista si occuperà del supporto trasversale ai lavori delle Cabine di regia  regionali  istituite 

ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 12 novembre  2021 operando il 

supporto sul campo con la supervisione del Referente di Progetto e/o degli Esperti con profilo 

senior/project manager e coordinando gli Esperti con profilo junior. 

  

Deliberazione Giunta n. 959 del 22/12/2023



 
CUP: F81B21008070006  

 

14 
 

Requisiti di partecipazione   

Fermo restando quanto previsto dal decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e dal DM 14 ottobre 2021, sono requisiti di partecipazione:   

- Laurea magistrale LM-32 Ingegneria informatica o titoli equiparati secondo la normativa vigente;   

- regolare iscrizione all’Ordine degli Ingegneri; 

- comprovata esperienza professionale maturata in uno o più dei seguenti ambiti: supporto alle 

pubbliche amministrazioni che gestiscono progetti finanziati dall’Unione Europea; supporto ai 

lavori degli organi di controllo operativi nelle pubbliche amministrazioni; project and financial 

management.  

 

Titoli di preferenza      

Nell’ambito della selezione verranno valutati i seguenti titoli preferenziali: 

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori attinenti al profilo professionale e agli ambiti oggetto 

della selezione;  

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e agli ambiti 

oggetto della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e degli 

ambiti oggetto della selezione; 

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate;  

- patente di guida categoria B.  

Note  

Ai fini dell’inquadramento si fa rinvio ai parametri riportati in tabella all’art 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018  

  

    

Tipo di contratto Incarico di collaborazione 

Durata del contratto Fino al 31.12.2024 con facoltà di rinnovo 
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Corrispettivo lordo massimo annuo 

comprensivo degli oneri accessori di 

legge a carico dell’Amministrazione e 

dell’IVA se dovuta (calcolato in base ai  

parametri riportati in tabella all’art 7, 

comma 8,  del “Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di lavoro 

autonomo” dell’Agenzia di Coesione 

Territoriale n. 107/2018)  

€  63.186,24  

 

Termine della procedura (conferimento 

dell’incarico di collaborazione) 

Entro il 29 febbraio 2024 

Scadenza avviso XXXXXXXXXXXXX 

CUP: F81B21008070006 

Nome: PNRR M1C1-2.2.1 PCM - Dip. Funzione Pubblica - Contributi a Regioni e Provincie 

autonome per reclutamento esperti per assistenza tecnica  

 

Descrizione:  Contributo per il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti 

per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione  

dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR M1 C1  investimento 2.2 

"Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance" - Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale del PNRR” 

  

 

Ambito territoriale di svolgimento della prestazione 

- Regione Lazio  
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Allegato B 

 

Linee guida per la selezione dei professionisti ed Esperti individuati dal Piano 

Territoriale della Regione Lazio, Progetto CUP F81B21008070006, Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Investimento 2.2 “Task force 

digitalizzazione, monitoraggio e performance” della M1C1 – Sub investimento 

2.2.1 “Assistenza tecnica a livello centrale e locale del PNRR”. Articolo 9 del 

decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 

agosto 2021, n. 113. 

 
 

Art. 1 Individuazione dei candidati da sottoporre a colloquio selettivo 
 

I candidati da sottoporre a ciascun colloquio selettivo sono individuati negli elenchi dei professionisti 

ed esperti generati dal portale InPa del Dipartimento della Funzione pubblica della Presidenza del 

Consiglio dei Ministri, ai sensi dell’articolo 4 del d.m. 14 ottobre 2021, predisposto in conformità a 

quanto previsto dal d.l. 80/2021 e dal citato d.m. 14 ottobre 2021.  

L’individuazione dei candidati da invitare al colloquio, tra quelli in possesso dei requisiti di 

partecipazione previsti dall’Avviso, è effettuata dalla Direzione regionale Affari istituzionali e 

personale che, in fase di scorrimento degli elenchi di cui sopra, individuerà in via preferenziale i 

candidati in possesso dei seguenti titoli preferenziali se espressamente dichiarati all’atto della 

presentazione della candidatura: 

- titoli di studio o di specializzazione ulteriori rispetto a quelli previsti per l’iscrizione all’albo 

attinenti al profilo professionale e ai settori oggetto della selezione; 

- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e settori oggetto 

della selezione;  

- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e dei 

settori oggetto della selezione; 

- svolgimento di attività di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o società 

partecipate; 

- patente di guida categoria B. 

A parità di titoli preferenziali prevale l’esperienza professionale nel settore/ambito di riferimento 

dell’avviso. In caso di ulteriore parità prevale il criterio della minore età anagrafica.  

Negli avvisi aventi ad oggetto uno specifico profilo professionale (junior, middle, senior) i candidati 

da invitare al colloquio devono aver maturato, altresì, gli anni di comprovata esperienza professionale 

nel settore/ambito dell’Avviso così come definiti nella tabella di cui all’art. 7, comma 8, del 

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo”, adottato con DDG pro-

tempore dell’Agenzia della Coesione Territoriale n. 107 dell’08/06/2018, qui di seguito riportata:  

 
Profilo Anni di 

esperienza 

I-Project 

manager 

(>=10) 

II - Senior (>=7) 

III - Middle (>=3) 

IV - Junior (fino a 3) 
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Dall’elenco così generato sono invitati al colloquio un numero di candidati pari ad almeno quattro 

volte il numero di professionalità richieste e comunque in numero tale da assicurare il rispetto della 

parità di genere secondo quanto previsto dall’articolo 1, comma 8, del decreto-legge n. 80 del 2021 e 

dall’articolo 4, comma 6, del citato decreto del Ministro della pubblica amministrazione del 14 ottobre 

2021. 

Gli elenchi dei candidati invitati al colloquio e relativi ai singoli avvisi sono pubblicati sul BUR e sul 

sito istituzionale della Regione Lazio alla sezione “Bandi di concorso e avvisi” in “Amministrazione 

trasparente”. 

 

Art. 2 Commissione di valutazione: composizione e funzionamento 
Il Direttore della Direzione regionale Affari istituzionali e Personale nomina, con proprie 

determinazioni, le commissioni di selezione, da formare tenendo conto dei profili e dei settori di 

competenza tra quelli individuati dalla D.G.R. n. 507/2023, avendo cura di accorpare, eventualmente, 

in una stessa commissione, la valutazione dei profili professionali tra loro affini, fatta salva, in tale 

ultimo caso, la formazione di singole graduatorie per ogni profilo professionale.   

Le commissioni, composte da solo personale interno e nel rispetto di quanto stabilito dall’articolo 35, 

comma 3, lettera e) e dall’articolo 57, comma 5, lettera a), del d.lgs. n. 165/2001, sono formate da 

non più di tre componenti, tra cui un dirigente con funzioni di presidente e due componenti dirigenti 

o funzionari di categoria D esperti nelle materie oggetto della selezione; le funzioni di segretario sono 

svolte da un funzionario appartenente alla categoria D; sono individuati anche i componenti supplenti.  

L’attività svolta come componente della Commissione è resa a titolo gratuito. 

Le determinazioni di nomina delle commissioni sono pubblicate sul BUR e sul sito istituzionale della 

Regione Lazio alla sezione “Bandi di concorso e avvisi” in “Amministrazione trasparente”.  

I componenti, presa visione dell’elenco dei partecipanti, sottoscrivono la dichiarazione che non 

sussistono situazioni di incompatibilità tra essi ed i concorrenti ai sensi degli articoli 51 e 52 del 

codice di procedura civile.   

Le commissioni definiscono i diari dei colloqui, che sono pubblicati sul BUR e sul sito istituzionale 

della Regione Lazio alla sezione “Bandi di concorso e avvisi” in “Amministrazione trasparente”. 

Dell’attività delle Commissione viene redatto apposito verbale.  

L’esito del procedimento di selezione è pubblicato sul Portale della Funzione Pubblica e sul sito 

istituzionale della Regione Lazio. 

 

Art. 3 Colloquio selettivo e criteri di valutazione. 
 

I colloqui si svolgono in presenza, in un’aula aperta al pubblico, o in modalità da remoto laddove 

richiesta dal candidato, con l’assistenza tecnica di LazioCrea Spa, assicurando pubblicità e 

trasparenza. 

Le commissioni in sede di colloquio valutano i candidati in base: 

- alle conoscenze possedute in relazione al profilo professionale e al settore/ambito oggetto 

dell’avviso (valutazione massima 30 punti); 

- alle esperienze maturate in relazione al profilo professionale e al settore/ambito oggetto 

dell’avviso (valutazione massima 20 punti); 

- alle altre esperienze professionali (valutazione massima 10 punti).   

Sono considerati idonei candidati che hanno superato il colloquio con un punteggio minimo di 42 

punti. A parità di punteggio viene data precedenza al candidato più giovane di età. 

Le commissioni registrano le valutazioni dei colloqui dei candidati utilizzando la griglia di cui 

all’allegato C. 

I candidati devono presentarsi al colloquio selettivo muniti di un valido documento di riconoscimento. 

In caso di mancata esibizione del documento il candidato non sarà ammesso a sostenere la prova. 
L’assenza al colloquio comporta l’automatica esclusione dei candidati dalla procedura selettiva. 
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L’orario, la data, il luogo di svolgimento del colloquio e l’eventuale suo rinvio sono portati a 

conoscenza dei candidati mediante specifico avviso pubblicato sul sito istituzionale della Regione 

Lazio, sezione “Amministrazione trasparente”, “Bandi di concorso e avvisi”. E’ facoltà della 

Commissione di valutazione accogliere eventuali richieste di spostamenti della data e dell’orario da 

parte dei candidati che fossero impossibilitati a sostenerla alla data stabilita per infortunio, malattia, 

parto o altra causa di forza maggiore, che dovranno comunque pervenire, corredate dalla 

documentazione probatoria, al Presidente della Commissione medesima presso la Direzione di 

riferimento, pena l’esclusione dalla procedura selettiva. La Commissione, valutata la 

documentazione, ove ritenga giustificata l’assenza alla prova, può rinviare il colloquio ad una 

successiva data.  

L’esito dei colloqui è pubblicato sul sito istituzionale della Regione Lazio alla sezione “Bandi di 

concorso e avvisi” in “Amministrazione trasparente”.  

 

 

Art. 4 Graduatoria finale 
La graduatoria finale è redatta dalla Commissione di valutazione sulla base del punteggio conseguito 

dai singoli candidati in sede di colloquio.  

La graduatoria finale è trasmessa per l’approvazione e i relativi adempimenti alla Direzione regionale 

Affari Istituzionali e Personale.  

La graduatoria finale è pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio e sul sito internet della 

Regione Lazio, sezione “Bandi di Concorso e Avvisi”, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 

L’inserimento nella graduatoria non dà diritto al conferimento dell’incarico oggetto della selezione. 

 

 

Art. 5 Conferimenti degli incarichi. 
 

La Direzione regionale Affari istituzionali e Personale, dopo aver approvato con determinazione le 

graduatorie finali, che sono pubblicate sul BUR e sul sito istituzionale della Regione Lazio alla 

sezione “Bandi di concorso e avvisi” in “Amministrazione trasparente”, procede agli adempimenti 

necessari alla contrattualizzazione dei professionisti ed esperti nell’ambito dei limiti fissati nei 

fabbisogni di cui alla DGR 507/2023 e in ordine di graduatoria; in caso di rinuncia dei candidati 

vincitori si procederà allo scorrimento delle graduatorie relative alle singole professionalità, senza 

necessità di adottare ulteriori atti.  

I contratti sono predisposti dalla Direzione regionale Affari istituzionali e Personale sulla base del 

format trasmesso dal Dipartimento della Funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei 

Ministri.  
Resta ferma la facoltà dell’Amministrazione di effettuare in ogni momento della procedura selettiva, 

anche successivo ai colloqui selettivi, con provvedimento motivato, l’esclusione dei candidati per 

difetto dei requisiti prescritti dal d.m. 14 ottobre 2021 per l’iscrizione al portale InPa e per la 

partecipazione agli avvisi ovvero per dichiarazioni mendaci in ordine al possesso degli stessi, fatta 

salva la responsabilità penale prevista. 
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                Allegato C 

 

 

 

Nome 

 

 

 

Cognome 

 

 

 

Data di nascita 

 

 

Profilo professionale 

dichiarato dal candidato in 

fase di colloquio 

 

 

Anni di esperienza nel profilo e 

nel settore/ambito professionale 

dichiarato in fase di colloquio  

 

Valutazione delle conoscenze 
possedute dal candidato in 
relazione al profilo professionale 
e al settore/ambito oggetto 
dell’avviso (punteggio max 30 pt)    
 

 

Valutazione delle esperienze 
maturate dal candidato in 

relazione al profilo professionale 
e al settore/ambito oggetto 

dell’avviso (punteggio max 20 pt) 

 

 

Valutazione di altre 
esperienze professionali 
maturate dal candidato 

(punteggio max 10 pt) 

 

 

VALUTAZIONE FINALE 

(somma dei punteggi delle tre valutazioni 

specifiche)  
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Il Presidente pone ai voti, a norma di legge, il suesteso schema di deliberazione che 

risulta approvato all’unanimità. 

 

(O M I S S I S) 

 

                 IL SEGRETARIO                                                                  IL PRESIDENTE  

         (Maria Genoveffa Boccia)                                                            (Francesco Rocca)                                                                       
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